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  ن مشارکت اجتماعی زنانر بر میزاثّؤبررسی عوامل م

  هاي تولیدي استان مازندراندر تعاونی

  3ده مقدسه همایونی باییسی، 2االله فرزانهسیف ،1شهرام ملانیا جلودار

  

  چکیده

 هر موضوع تنها نه تیجمعی ینیمه این .دهندمی تشکیل را یکشور هر الفع تجمعی از نیمی زنان

 هدف .آیندمی شماربه اقتصادی یتوسعه اهداف پیشبرد در ریثّؤم اهرم بلکه ،هستند ایتوسعه نوع

 استان تولیدی هایتعاونی در زنان اجتماعی مشارکت نمیزا بر رمؤثّ عوامل بررسی حاضر، پژوهش

 چارچوب و است پیمایشی و مقطعی نوع از تحلیلی-توصیفی ایمطالعه ،پژوهش این .است مازندران

 عضو زنان از نفر 1472 را تحقیق آماری یجامعه .است پارسونز اجتماعی کنش یهنظری آننیز نظری

 با و صمشخّ نمونه عنوانبه نفر 305 کوکران فرمول اساس بر هک دهندمی تشکیل تولیدی هایتعاونی

-هب مازندران استان شهرهای از ایخوشه گیرینمونه ابتدا .شدند مطالعه و تخابان ایچندمرحله روش

 روش به نهایت در و شد انجام هاتعاونی از )کشیقرعه روش به(تصادفی گیرینمونه سپس ؛آمد عمل

-می نشان هابررسی .گردید انتخاب لاعاتاطّ آوریجمع برای عضو زنان یونهنم تعداد ،ساده تصافی

-عام بین ولی ندارد، وجود عناداریم یرابطه ها،نآ اجتماعی مشارکت و زنان گراییالفع بین که دهد

 با زنان یلاتتحص و لهأت آینده، به امید اجتماعی، عتمادا مشارکت، وایدف ارزیابی خرَدگرایی، گرایی،

 آن بیانگر رگرسیونی مدل هاییافته نتایج .شودمی دیده معناداری یرابطه ها،آن اجتماعی مشارکت

 را تأثیر ترینبیش ترتیب به گراییعام و آینده به امید اجتماعی، اعتماد تحصیلات، رهایمتغی که است

 از درصد 42/0 اندتوانسته گانههشت مستقل رهایمتغی چنینهم .دارند زنان اجتماعی مشارکت بر

  .کنند تبیین را تحقیق این یوابسته رمتغی به مربوط تغییرات

  .های تولیدیاعتماد اجتماعی، تعاونی، تعاونی ،مشارکت اجتماعی زنان :کلیدي هايهواژ

  

                                                
 smollania@yahoo.com                                      )       ولؤمس ینویسنده(پیام نوردانشگاه ،اسیشنگروه جامعهاستادیار 1
  mfilib@yahoo.com                                                       ، ایرانبابل ،آزاد اسلامیدانشگاه ،شناسیاستادیار گروه جامعه2
                                          mo_homayoni@yahoo.com                         ، ایرانبابل ،دانشگاه آزاد اسلامی ،شناسیجامعهارشد کارشناسآموخته دانش3

  15/07/1395: اریخ پذیرشت  22/01/1395 :تاریخ دریافت
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  لهأبیان مس

، غالباً های توسعههدر نظری. مشارکت است یعلوم، مسأله ییکی از مباحث اساسی در حوزه

ر است که حیات اجتماعی زمانی میس. ندآورمیشمار بههای توسعه را یکی از شاخص تمشارک

المعارف علوم دایره. و همکاری داشته باشند یک بدن با یکدیگر تعامل همانند اعضایافراد 

ی طور کلّها در حیات اقتصادی، سیاسی، فرهنگی و بهانسان یالانهاجتماعی، مشارکت را شرکت فع

ه مشارکت و تسهیل در فرایند تحقیق آن همواره مورد توج ،از این رو. دداند حیات میدر ابعا

مشارکت بر این بینش ). 521: 1370ساروخانی، (ریزان و مصلحان اجتماعی بوده است برنامه

 درت کنند و لیؤوافراد حق دارند در امور مربوط به خود احساس مس یاستوار است که همه

 یتوسعه یمشارکتی که لازمه. دخالت داشته باشند ،گذارداثر می هاآنر زندگی هایی که بتصمیم

د، این کرجا باید بدان اشاره ای که در اینمسأله. هاستاقشار و گروه یپایدار است، مشارکت همه

ها، آن یالانهاعتقاد به نقش فع ،دهندت کشور را تشکیل میزنان نیمی از جمعی اگرچهاست که 

انجام  1960ی هایی که در دههچنین بر اساس پژوهشهم. است گرفتهی به خود نجد یشکل هنوز

شده در بین کشورها نیز این های انجامپژوهش .دارندتمایل به مشارکت ،تر از مردانزنان کم، شده

 یدأیحالات مشارکت معمول و مرسوم ت یکشورهای مورد بررسی و همه یهمه یبارهنکته را در

  .)16: 1379، 1وینر و هانتینگتون(ندکمی

که دلالت بر گسترش روابط بین گروهی در  استماعی یکی از انواع مشارکت مشارکت اجت

ی و خصلتی محلّمعمولاً که دارد هایی گروه و هاهحادی، اتّهاداوطلبانه، باشگاه هایقالب انجمن

در اجتماعی مختلف  رایندهایفارکت و درگیر ساختن مردم در مش و هدفشاندولتی دارند غیر

  ).108: 1369محسنی تبریزی، ( های اجتماعی استقالب سیاست

یو فراهم کردن زمینه بهزنان استقلال بخشیدن وت دادن هوی ها در امور ال آنمشارکت فع

تولید اجتماعی  یتر این نیروی عظیم در چرخهی در انگیزش بیشاجتماعی، عامل مهم و اقتصادی

کند و ا میهایی که بستر لازم را برای توانمندی ذهنی و فکری مهیرترین راهثّؤی از میک. است

موجب مشارکت فعال زنان در فعشودهای گروهی میتالی، فعت در قالب تعاونیالی -

: شوندبندی میی دستههای تعاونی دارای انواع مختلفی هستند که به دو صورت کلّشرکت.هاست

. 2گردند؛تقسیم میشرکت تعاونی عام و خاص دو ت که به اونی به لحاظ عضویهای تعشرکت .1

  . شوندبندی میرکت تعاونی تولیدی و توزیعی طبقهت که به دو شالیتعاونی به لحاظ فع هایشرکت

                                                
1Weiner& Huntington 
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- تعاونی تولیدی پرداخته می هایدر تحقیق حاضربه بررسی مشارکت اجتماعی زنان در شرکت

  .، تولید کالا و محصول استهاآن ی که کار اصلی و مهمهایشرکت ؛ یعنیشود

در  هاآنو مشارکت دادن برای اعضای خود ال های تعاونی به سبب قائل شدن نقش فعشرکت

اصیل تبلور های ، به کانون)ها و تداوم آنتالیفع یسیس تعاونی تا توسعهأز تا(مراحل  یهمه

 صرفاًتعاونی این نیست که  یت ویژهخصوصی). 617: 2004، 1پترسون(اند مشارکت اشتهار یافته

، تعاونی یهای ویژهجنبهیکی از بلکه  ،سود اقتصادی به اعضایش ایجاد شده باشداعطای برای 

های اجتماعی، و از سوی دیگر مانند گروهسو مانند تجارت از یک که آن است یت دوگانهماهی

   ). 4: 2010، 2افروز(د کنجمعی عمل می

 ،تی و مدرنبه صورت سنّ -از شهری و روستایی اعم -زنان  ،در ایران اسلامیدر حال حاضر 

: 1389عباسی، (فرهنگی و اجتماعی نقش دارند  یی و توسعهمستقیم در اقتصاد ملّغیرمستقیم یا

ت کار برای همه با ایجاد و تأمین شرایط و امکانا ،از آنجا که یکی از اهداف بخش تعاون). 305

رغم توانایی علیقرار دادن وسایل و امکانات کار در اختیار کسانی است که  نیز و هدف اشتغال

های ن با تشریک مساعی در قالب تعاونیزنانیستند، ابزار کار خود  یهتهی قادر بهبرای انجام کار، 

دسترسی  سیاسی و هداف و نیازهای اقتصادی، اجتماعیتوانند به ابزاری برای نیل به اکوچک می

  .پیدا کنند

 12 یهدهندماعی زنان و مردان در ایران نشانمشارکت اجت میزانه لاعات مربوط بآخرین اطّ

مشارکت  بینمیزانشارکت مردان است که هنوز درصد م 6/61درصد مشارکت زنان در مقایسه با 

شده انجامهای پیمایشی پژوهش).10: 1383فراستخواه، (زنان و مردان شکاف عمیقی وجود دارد

حالات مشارکت  یکشورهای مورد بررسی و همه یهمه یبارهدربین کشورها نیز این نکته را 

  ). 160: 1379،وینر و هانتینگتون(کند ید مییتأ

ها در تصمیمات استفاده از آن ،سازی زناناقتصاد یک کشور به میزان یکپارچهپا داشتن بر

مشارکت زنان فقط برای ایجاد . ها بستگی داردق آنحساب آوردن احتیاجات و علایعمومی و به

برابری اهمزنان برقراری حقوق ه منظورت ندارد، بلکه بیو روبرو شدن با  هاآنه به مسائل، توج

 ).3: 2005، 3هانیش( است یت فراوانیاهمدارای شان، های کاری همانند زندگی اجتماعیمحیط

                                                
1 Peterson       
2Afroz 
3 Hanish 
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های فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی بوده و نیازمند نبحرا امروز ایران دچار برخی یجامعه1

این در حالی است که بر اساس  .عمومی جامعه است یمردم در عرصه تمامی جانبههمه مشارکت

زن  ،مجموع شاغلان کشوراز درصد  9در حال حاضر فقط نزدیک به  ،آمارهای موجود

  ).98: 1389ارجمند،  فرد وصداقتی(هستند

از شرایط اقلیمی، اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی آن رغم برخورداری ن علیدر استان مازندرا

های دیگر نظیر آن را شاید نتوان در استان ای کهههای بالقوتوجود استعدادها و قابلی نیزمناسب و 

با . است یپایینهنوز در سطح های کشور ال زنان همانند دیگر استانمشارکت اجتماعی فع، یافت

یکی تعاونی تولیدی  است،های اقتصاد آن جامعه پایهیکی از ، تولیدایدر هر جامعهاین که توجه به 

بررسی و . شودمعه، خانواده و در نهایت زنان میتوانمندی اقتصاد جا ی است که موجبهایاز راه

 ارتقایتحلیل میزان مشارکت اجتماعی زنان در استان مازندران چه از لحاظ توسعه و چه از لحاظ 

کیفیت زندگی خانوادگی و اجتماعی زنان استان، از اهمشناخت این  ردار است وبرخو فراوانیت ی

در نتیجه. کندتر استان را فراهم مشارکتاجتماعی بیشموجبات تواند ها میرهای آنعوامل و متغی، 

ستان مازندران تولیدی در ا هاید بر مشارکت اجتماعی زنان در تعاونینتوانشناسایی عواملی که می

در  توانها میریک از آنر و تقویت هعوامل مؤثّاین با شناسایی  واست  بسیار مهمار باشد، گذاثر

 لدنباه بدر این پژوهش ، محقّقانبنابراین. بودها مشارکت روزافزون زنان در تعاونی آینده شاهد

  : هستند که هاپاسخ این پرسش

  رهستند؟ تولیدی استان مازندران مؤثّ هایونیمشارکت زنان در تعاچه عواملی بر . 1

تولیدی استان مازندران  هایعوامل اجتماعی و محیطی چه میزان بر مشارکت زنان در تعاونی. 2

  ثیر دارند؟أت

  

  ارچوب نظري مفهوم مشارکت اجتماعیچ

در . برگزیده شده استتحقیق حاضر عنوان چارچوب نظری کنش اجتماعی پارسونز به یهنظری

های از نظام عنوان دنیای کوچکیتوان بهنش متقابل بین خود و دیگری را میروند ک ،هنظریاین 

های متقابل دارای عناصری هستند که نظام اجتماعی این کنش یهمه ؛ زیراکار برداجتماعی به

 ؛ازدرگرایی متمایز سکنش را از رفتا کندسعی میکنش  یهپارسونز در نظری. هاستترکیبی از آن

دارد، حال آنکه اصطلاح کنش بر یک فراگرد دلالت ها کمحرّبر واکنش مکانیکی در برابر رفتار،

                                                
1. 
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های ارادی گزینش یکنش اجتماعی در اصطلاح دربرگیرنده .کندمی اقانه و ذهنی دلالتالانه، خلّفع

جتماعی برای کنش ا ،عنادر این م. استهآن ق ساختن اهداف مورد نظرها برای محقّافراد و گروه

کنش پارسونز همان  یهبنیادی در نظری یپدیده. معنادار باشد ، بایدکه درگیر آن هستند کسانی

حسب چهار عنصر سازنده او این پدیده را بر. خوانده است چیزی است که او واحد کنشی

  : کندص میمشخّ

  .گر نیاز دارداین واحد به وجود یک کنش .1

  .کندگیری میگر نسبت به آن جهتتی آتی است که کنشیا وضعیواحد کنشی مستلزم هدف  .2

3. گر چیزهایی که کنشنخست، : گیرد که مستلزم دو عنصر استتی انجام میاین کنش در موقعی

ها نظارت داشته تواند بر آنگر میچیزهایی که کنش ،د تحت نظارت داشته باشد و دیگرتواننمی

  .باشد

            ایفانقش  ،فاهدایابی به ر جهت تعیین گزینش وسایل دستها دهنجارها و ارزش .4

  ).529: 1382، 1ریتزر(کنندمی

که موجودات هستند ساختارها و فرایندهایی  ازل ها متشکّبه نظر پارسونز کنش ،در نتیجه

ها را در آمیز، آنتقیای موفّدهند و به گونهات معنادار را شکل میها نیانسانی به کمک آن

کنندای واقعی، عملی میهتوضعی .نخستیندر ؛نش اجتماعی شامل چهار مرحله استک یهنظری 

 .شوندابی به هدفی دلخواه برانگیخته مییویژه برای دستگران برای اقدام به کنش، بهمرحله کنش

در سومین .را پیدا کنند خودهای رسیدن به هدف دلخواه گران باید راهدوم کنش یدر مرحله

در  .برآیند ،شوندبه هدف می هایابی آنشرایطی که مانع دست یعهدهگران باید از شمرحله، کن

  ).356: 1389 ،2دیلینی(ت کنند الیگران باید در سیستم اجتماعی فعچهارم، کنش یمرحله

نظام اجتماعی حول هنجارها . دهدرا به مفهوم نظام اجتماعی بسط میکنش  یپارسونز اندیشه

: 1381 ،3کرایب(شود، ساخته میدندهگران را تشکیل میه بخشی از محیط کنشکهایی و ارزش

56.(  

وی در . ها داردسیستم یهای با عنوان نظریهنظری »ساختار کنش اجتماعی«پارسونز در کتاب 

ه، نظام کنش را متشکّاین نظریتی و نظام ل از چهار جزء نظام فرهنگی، نظام اجتماعی، نظام شخصی

                                                
1Ritzer 
2 Dillini 
3Krayb 
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کند که برای حفظ و فی میمعرّ 1ها الگویی با عنوان آجیلسیستمبرای این خرده او. داندمی زیستی

. بقای یک سیستم اجتماعی لازمند و به کارکردهای هر سیستم در جهت بقای جامعه اشاره دارند

  :دنبا چهار نظام کنش پیوند دار ترین سطح آنیاین چهار کارکرد در کلّ

را از طریق سازگاری و  خودنوعی نظام کنش است که کارکرد تطبیقی  :تیشناخارگانیسم زیست. 1

  .دهدم میتغییر شکل جهان خارجی انجا

2 .نظام و بسیج منابع برای  فاهدایابی به هدف را از طریق تعیین کارکرد دست :تینظام شخصی

  .دهدها، انجام مییابی به آندست

  .دهداش، کارکرد یکپارچگی را انجام میاجزای سازنده با تحت نظارت درآوردن :نظام اجتماعی. 3

ها را به هایی که آنگران به هنجارها و ارزشکارکرد سکون را با تجهیز کنش :نظام فرهنگی. 4

  ).381: همان(دهد ند، انجام میانانگیزکنش برمی

و ت هوی و سازدها برقرار میتعادل خود را با سایر نظام ،نمادین یهر نظامی از طریق مبادله

نظامی که از خرده یوسیلههر نظامی به ی پارسونز،اشاره بنا به. کندخود را نیز حفظ میمرزهای 

 :همان( شود، کنترل میترین سطح استرین سطح و از نظر انرژی در پایینلاعات در بالاتنظر اطّ

  : ش تعیین کرده استبرای نظام کن زیر را چهار تکلیف کارکردی او ).63

میان نظام کنش و محیط  سازگاری مجموع اجزای کنشی که روابط عبارت است از: سازگاری .1

از این ،است که منابع گوناگونی را که نظام نیاز دارد آنسازگاری کار . کنندمین میأاش را تبیرونی

تبدیل  با فرآوری وهای تولید نظام را عرضه کند و وردهآهای بیرونی بگیرد و در عوض، فرنظام

رکردهایی است که نظام را این کارکرد شامل کا. ردکار بنظام بهها را برای نیازهای این این منابع، آن

ها ارکردهایی که نظام کنش از گذر آنو نیز ک کندهایش سازگار میتمحدودیبا محیط، تنگناها و 

- برداری میظارت و از آن بهرهبر آن ن و دهدآن را تغییر می ،سازگار کرده خود محیط را با نیازهای

  .کند

خواهند دهد که میهایی را قرار میدر این مقوله پارسونز مجموعه کنش :یابی به هدفدست .2

-منابع و انرژی ،و گرفتن پاداش مطلوب اهدافبرای رسیدن به این  و نمایندنظام را تعیین  فاهدا

  .کنندمی و اداره ها را بسیج

                                                
1AGIL 
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های ای کنشی مراقبت و جلوگیری از گرایشبرخی از اجزکار کنش، در هر نظام  :یکپارچگی .3

کار این  پارسونز. های عمیق استحفظ هماهنگی میان اجزا و دوری کردن از اختلال ،رویکج

  .نظام است یبخشندهعد ثباتمنظور از آن ب و نامدها را یگانگی میمجموعه کنش

ایجاد انگیزش  هاآن دارد که کاراجزای کنشی نیاز ای از هر نظام کنش به مجموعه :حفظ الگو .4

پارسونز این بعد از نظام کنش را حفظ الگوهای فرهنگی نامیده  .گران استلازم در کنش

که  ای راهای افراد و الگوهای فرهنگیهر نظامی باید انگیزش ،عبارتیبه ؛)76: 1376، 1روشه(است

  ). 131: 1382، ریتزر( نمایدتجدید  ،کنندمیها را ایجاد و نگهداریاین انگیزش

بندی ها و ساختار روابط را طبقهداشترهای الگویی که چشمپارسونز با ابداع و تدوین متغی

امکان  ،رهای الگوییمتغی. تر سازدکنش روشن یبارهانتزاعی خود را در یهکنند، تلاش کرد نظریمی

امکان  تا عام باشندباید کافی  یاندازهرها به این متغی او،به نظر . دنآورروابط را فراهم می یمقایسه

های سیستم یدر همه ضمن آن که. کنندهای متفاوت فراهم روابط را در فرهنگ یمقایسه

  ).361: 1389دیلینی، (قابل طرح باشند باید اجتماعی 

لکه در ب ،دنشوکنش، از خارج بر افراد تحمیل نمیهای همراه با ارزش باور پارسونزبه 

 »اجتماعی«ها را آنی آن است که جا ،از این رو ؛دنگردبا جامعه ایجاد می هاآنمناسبات متقابل 

 .دهندط ساختی کنش اجتماعی را تشکیل میها هستند که در عمل، شرایاین ارزش ،در واقع. بنامیم

رهای الگوییمتغی، منظور از . ندنکمیت خود بیان فرایند کنش اجتماعی افراد را نسبت به موقعی

متغیمعلوم باشد و ت بر او ر، انتخاب یک شق از دو شقی است که عامل پیش از آنکه معنای موقعی

ها را از پارسونز تعداد این دو راهی. کند باید یکی از آن دو را انتخاب ،زندبخواهد به عمل دست 

داندتر نمیر اساسی بیشپنج متغی .ارچوب ر از چاین پنج متغیوی این . شوندمیکنش مشتق یهنظری

  : کندبندی میرا چنین طبقه هانامد و آنمی ییرهای الگوانتخاب را متغی یشقوق دوگانه

مند یا شقی که فرد نسبت به موضوع علاقه ؛ر برابر خنثی بودن از لحاظ عاطفیعاطفی بودن د .1

  .علاقه استبی

  .وی خودگیری به سگیری جمعی در برابر جهتجهت .2

گیرد عامل با موضوع صورت می آیا عمل در پرتو روابط خاص ؛گراییگرایی در برابر خاصعام .3

  ؟یا اسناد عام دارد

                                                
1 Roche 
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4. ؛عملی یت ذاتی در برابر جنبهکیفی یعنی توجیا به دلیل  ت آن استه به موضوع به دلیل کیفی

یعنی (چه که هستند گران بر مبنای آنشآیا کن). 243: 1390لی، توس(تواند انجام دهد چه میآن

 ییا بر پایه پردازندمی با دیگران به کنش متقابل)نظیر مدرک تحصیلی خودویژگی اکتسابی 

ات مادرزادی خصوصی)ها که کنترلی بر آن )ات انتسابی نظیر نژاد، جنس و سنیعنی خصوصی

، هاات انتسابی آنخصوصی بر مبنای خصوص چگونگی عملکرد افراد، صرفاً قضاوت در ؟ندارند

  ). 243 :همان(اعتباری ندارد 

 ؟ه بخشی از آنموضوع است یا متوج ه کلّنظر عامل متوج ؛ویژه بودن در برابر پراکنده بودن.5

  )55: 1381کرایب، (

سه خصلت  ،زندسطح خُرد، پارسونز معتقد است هر عملی که از انسان سرمی در تحلیل کنش در

. 2 در جهت پاسخ به نیازی زیستی است؛ یهر کنش ،یعنی: ارگانیستی خصلت. 1 ؛عمده دارد

هر کنشی تحت ،یعنی: تیخصلت شخصیهر  ،یعنی: خصلت فرهنگی. 3 ؛تت فرد استأثیر شخصی

  .ثیر فرهنگ جامعه استأتفرهنگی دارد و تحت یکنشی صبغه

اکی یا شناختی است، رکه دارای سه گرایش هنجاری، ارزیابی و اد پارسونز ارگانیسم رفتاری را

آن با محیط ارتباط پیدا  از طریقاست که انسان  ایارگانیسم وسیله. داندکنش می أنخستین منش

که  از آن جابه نظر پارسونز، . کند و کارکرد آن فراهم کردن عوامل تطابق انسان با محیط استمی

برخورد با فرهنگ و پذیرش  شود، این ارگانیسم درد مینوزاد انسان در یک نظام فرهنگی متولّ

ی در از طریق زندگ(کند ها را درونی میها و هنجارهای نظام فرهنگی، آنی باورها، ارزشمجموعه

ها، کسب تحصیلات در چون تعاونی مشارکت و همکاری با نهادهای مدنی میان اعضای خانواده،

امور اجتماعی و رکت درمشا وایدی فها دربارهی آموزشی، یادگیری باورها و ارزشهاگروه

  شکلتی ها و هنجارها، نظام شخصیو با درونی شدن ارزش) از این دستمفاهیمی و  همکاری

تی شکل گرفت، دیگر انسان نه از نظام شخصی هنگامی که. یابی استگیرد که کارکرد آن هدفمی

یت خود پیروی میارگانیسم، بلکه از شخصشودط میمسلّ ارگانیسمت برکند و شخصی .  

. گذارندهای غایی نیز بر کنش اثر میارزش نز، دو عنصر محیط فیزیکی وپارسو یبه عقیده

نظیر امکانات موجود در (کند یلات محیطی را برای فرد فراهم میتسه ،فیزیکی-محیط ارگانیک

این تی، ارزیابی از وجود ها و نهادهای مشارکی زندگی، وجود سازمانه و منطقهها، محلّتعاونی

نظیر (ی نیز نمادی ناظر بر آینده است و ارزش غای) عنوان مانع مشارکتبه هانبودن آن و امکانات

امید به آینده و بهبود شرایط با فعلاعات شده، عنصری که میزان اطّدر بین عناصر مطرح .)ت فردالی
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بر این  .دهدمیه قرارد توجتری بر کنش دارد و آن را از بالا به پایین مورآن بالاتر است، کنترل بیش

ترین های غایی، به ترتیب کمارزش تی و نهایتاًاساس محیط طبیعی، ارگانیسم رفتاری، نظام شخصی

از نظر پارسونز، انسان در کنش خود آزاد است و کنش نیز . ترین انرژی را دارندلاعات و بیشاطّ

گر تحت شرایط ساختاری ت و کنشی ارادی و اختیاری است، ولی آزاد مطلق نیسگرچه تا حدا

د به شرایط بنابراین، عوامل و شرایط سطح کلان، کنش انسان را مقی. نمایدمیدر جامعه عمل 

تواند با کنش خود این ساختارها میگرکنش ،در عین حالو کندمیاقتصادی، اجتماعی و فرهنگی 

  .را تغییر دهد

     که طی فرایند اجتماعی شدن شکل داند را تمایلات نیازی می یهر رفتار أپارسونز منش

که  هستندیک دسته از این تمایلات نیازی، تمایلاتی . سازندهای کنش را مید و انگیزهنگیرمی

دیگر،  ییید بروند و دستهأبه دنبال عشق و ت خودد در روابط اجتماعی نکنرا وادار می گرانکنش

معیارهای گوناگون فرهنگی را  سازندمیار که شخص را واد هستندی اشدهذهن یهای ملکهارزش

های مناسب گران را به دادن و ستاندن پاسخهای نقشی کنشداشترعایت کند و سرانجام چشم

  ).169: 1377 روشه،(دهندسوق می

های فرهنگی سو و تمایل به رعایت ارزشهای معنوی و مادی از یکبنابراین، تمایل به پاداش

های فرهنگی و اجتماعی را که در پارسونز ارزش. دهستنکنش  أمنش ،و اجتماعی از سوی دیگر

کند و بندی میرهای الگویی دستهعنوان متغیتحتشرایط ساختی کنش هستند،  یعمل سازنده

گر باید یکی از آن دو را انتخاب ر، انتخاب یک شق از دو شقی است که کنشوی از متغی قصودم

گر در زمان کنش یوسیلههای ارزشی که بهگیریجهتلگوها واز نظر پارسونز، ترکیب ا. کند

های کرد ساختار بنیادین جامعه و ارزشی کارزیادی نتیجه حدآید، تا دست میاجتماعی شدن به

 از عوامل ساختاری سطح کلان مانندیک بنابراین از نظر وی، هر .ط نظام اجتماعی استمسلّ

رهای الگویی، گذاری بر ترکیب متغیاثر توسعه به روش اقتصاد، سیاست،اجتماع، فرهنگ و سطح

اثر طور متقابل بر ساختار جامعه او کنش نیز به ، به اعتقاداز سوی دیگر. کنش است یکنندهمشروط

ذیری و انسجام پاین تغییرات در جهت تفکیک. ی استشرایط ساختار یدهندهگذارد و تغییرمی

ت تطابق جامعه با محیط افزایش توان و ظرفی و اجتماع عامها و گیری ارزشنظام اجتماعی، شکل

  ).62: 1382ریتزر، (گیرد صورت می

است که هرچه جامعه به معتقد  ی الگویی در جوامع مختلف،رهاترکیب متغی یبارهدرپارسونز 

   گیری فردی،گیری جمعی در مقابل جهترود، گرایش به جهتشدن پیش می طرف صنعتی
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ردَگرقابل انفعالگرایی در مالفعگرایی در مقابل گرایی و عامگرایی در مقابل عاطفهایی، خ   

جود عناصری ات جوامع مدرن را در وخصوصی او عبارت دیگر،به ؛شودتر میگرایی بیشخاص

  ).97: 1379 ازکیا،(داند گرایی میگرایی، آزادی و عقلالگرایی، فعچون عام

هایی چون عامجو دارای ویژگیاد مشارکتافر ،ی پارسونزهبر اساس نظریگرایی، الگرایی، فع

اطفی، العاده عزنان را دارای نقشی مادرانه، فوق اواز آنجا که  .هستندخردَگرایی و امیدوار به آینده 

ر بر ثّؤارزشی در میان زنان، از عوامل م گیریتوان گفت نوع جهتداند، میگرا و انفعالی میخاص

است و آگاهی از امکانات موجود در محیط زندگی و مزایایی که برای فرد هعی آنمشارکت اجتما

به  هامزایایی که مشارکت اجتماعی در آن و های تعاونیآشنایی با شرکت(ر پی خواهد داشت د

  .ندستهمشارکت زنان گذار بر میزان اثر رهای مهماز متغی ،)آوردهمراه می
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ر بر مشارکت شده در موضوع عوامل مؤثّی تحقیقات انجاماشکال، عوامل و برآمد کلّ -ي یکشماره جدول

  اجتماعی

  

  

 ی پژوهشبرآمد کلّ
ر ر بر متغیعوامل مؤثّ

مشارکت (وابسته

 )اجتماعی

ر متغی

 یوابسته

مورد 

 تحقیق

مورد  یجامعه

 مطالعه، سال
 قنام محقّ

تر از الگوی نهایی نشان داد که بیش

ر های مستقل، متغیرمتغی یهمه

در مشارکت  ،ق اجتماعیاحساس تعلّ

علاوه بر این . ر استثّؤاجتماعی م

درمیان دیگر متغیترهای سنّرها، متغی-
ت بر محیط گرایی، احساس مالکی

شهری، سن و رضایت از خدمات 

به ترتیب بر مشارکت  ،شهری

 .اثرگذار هستنداجتماعی 

جنس،سن، 

ت تحصیلات،شغل، مد

گرایی، تسکونت، سنّ

ق اجتماعی، احساس تعلّ

ت بر احساس مالکی

محیط شهری و رضایت 

 از خدمات شهری

ی
اع

تم
ج

ت ا
رک

شا
م

ل،  
دبی

ار
ر 

شه
ن 

دا
ون

هر
ش

13
87

 

1 .
ی

یع
شف

 

بالا در انجمن  یدانشجویان طبقه

حال آنکه  ،اندعلمی مشارکت داشته

 یت دانشجویان طبقهالیتر فعبیش

هبی و مذ یاسیس هایپایین در انجمن

 ،نظم خانوادگی بالاتر. بوده است

ی را در پی مشارکت مذهبی بالاتر

دانشجویان دختر  چنینهم. داشته است

ی را پذیرا ت اجتماعی بالاترولیؤمس

پذیری دانشجویان تلیؤوو مس اندبوده

شهرهای کوچک و مناطق در ساکن 

ساکن در به افراد روستایی نسبت 

بالاتر ها شهرهای بزرگ و مراکز استان

 .ه استبود

 -پایگاه اقتصادی

اجتماعی، نظم 

خانوادگی، جنس، بعد 

 سکونت خانوار و محلّ

ی
اع

تم
ج

ت ا
رک

شا
م

 

ن، 
را

ته
13

77
 

2 .
ی

بر
عن

ی 
وس

م
 

ثیر بر میزان أترین تبیش دارای سواد

به امر مشارکت نسبت نگرش زنان 

د زنان شاغل و مجرّ بوده واجتماعی 

تفاوت  اام .اندههای بعدی را داشترتبه

معناداری بین زنان شهری و روستایی 

در خصوص مشارکت اجتماعی 

  .ه استمشاهده نشد

ت سواد، شغل، وضعی

 سکونت ل و محلّهأت

ان
زن

ی 
اع

تم
ج

ت ا
رک

شا
م

 

ن، 
ستا

گل
ن 

ستا
ا

13
79

 

3 .
ی

رد
 ک

ن
سی

ح
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ر بر مشارکت ثّشده در موضوع عوامل مؤی تحقیقات انجاماشکال، عوامل و برآمد کلّ -ي یکشماره جدولادامه 

  اجتماعی

  

  

 ی پژوهشبرآمد کلّ
ر ر بر متغیعوامل مؤثّ

مشارکت (وابسته

 )اجتماعی

ر متغی

 یوابسته

مورد 

 تحقیق

مورد  یجامعه

 مطالعه، سال
 قنام محقّ

درآمد (های پایگاه اقتصادی بین شاخص

) و میزان استفاده از وسایل ارتباط جمعی

مثبت و  یرابطه ،گیری احساسیو جهت

ا بین درآمد ام. ناداری وجود داردمع

مثبت و  یرابطه ،گیری احساسیوجهت

بین  نچنیهم. دیده نشده استمعناداری 

شغل، (های پایگاه اجتماعیشاخص

ارتباطی و  یشبکه یتحصیلات، گستره

به (گیری ارزشیابیو جهت) گراییتسنّ

 یرابطه ،)ارتباطی یشبکه یجز گستره

 .دارد مثبت و معناداری وجود

شغل، تحصیلات، 

 یشبکه یهرگست

 گراییتارتباطی و سنّ

ی
اع

تم
ج

ت ا
رک

شا
م

 

ن، 
شا

کا
ر 

شه
13

80
 

4 .
ی

ار
غف

ضا 
مر

لا
 غ

 و
کیا

از
ی 

طف
ص

م
 

 ،گیری احساسیبین درآمد و جهت

دست هداری بامثبت و معن یرابطه

های اقتصادی و بین شاخص هامانیامد

- رابطه ،گیری ارزشیابانه و شناختیجهت
- هم .ه استبود یداراو معن مثبت ی

های پایگاه اجتماعی چنین بین شاخص

ی مثبت رابطه، گیری ارزشیابانهو جهت

 .ه استارزیابی شد یو معنادار

-پایگاه اقتصادی

گیری اجتماعی و جهت

ارزشیابانه، احساسی و 

 شناختی

ان
زن

ی 
اع

تم
ج

ت ا
رک

شا
م

 

ز، 
را

شی
ر 

شه
13

80
 

5.
ی

یم
عظ

لا 
لی

 

 155(حقیق آماری ت یمشارکت نمونه

ه ب عمدتاً) نفر زنان روستا

تی و مذهبی، های سنّصورتمشارکت

های تأمشارکت در مراسم مولودی، هی

بهداشت بوده و در  یمذهبی و خانه

  .واقع نوعی مشارکت منفعلانه است

وجود رابطه بین مشارکت اجتماعی زنان 

رهای نگرش زنان نسبت متغی وروستایی 

، ، سن)عوامل درونی(به خود 

میزان  و )ایوامل زمینهع(تحصیلات

ها به مراکز شهری و وسایل دسترسی آن

یید أت) عوامل ساختاری(ارتباط جمعی 

 .ه استشد

اعتماد به نفس، نوع 

نگرش زنان به خود، 

 ت و حسقیموفّ یانگیزه

 همکاری

ی
تای

س
رو

ن 
زنا

ی 
اع

تم
ج

ت ا
رک

شا
م

 

ه، 
یان

 م
ان

ست
هر

ش
13

82
 

6.
ن

ابی
 آق

نه
سا

اف
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  91...................................هاي تولیديدر تعاونین مشارکت اجتماعی زنان ر بر میزاثّؤبررسی عوامل م

 

ر بر مشارکت شده در موضوع عوامل مؤثّی تحقیقات انجاماشکال، عوامل و برآمد کلّ -ي یکشماره لجدوادامه 

  اجتماعی

  

  

 ی پژوهشبرآمد کلّ
ر ر بر متغیعوامل مؤثّ

مشارکت (وابسته

 )اجتماعی

ر متغی

 یوابسته

مورد 

 تحقیق

مورد  یجامعه

 مطالعه، سال
 قنام محقّ

نتایج حاصل از تحقیق نشان داد که 

های گرایی، شیوهرهای اقناعن متغیبی

تربیتی افراد و فعبا  هاآنت اجتماعی الی

معناداری  یرابطه ،مشارکت اجتماعی

 یرابطه فقطدارد و وجود 

 ،استبدادگرایی با مشارکت اجتماعی

 .ر نبوده استمعنادا

ساختار قدرت در 

 خانواده

ی
اع

تم
ج

ت ا
رک

شا
م

 

ن، 
شا

کا
ر 

شه
13

83
 

7 .
ی

از
 نی

 و
دا

حی
و

 

ین مشارکت انجمنی زنان و میزان ب

خانواده به اوقات  یزمانی که اعضا

 یرابطه ،دهندفراغت اختصاص می

بین  اما ،هداری مشاهده نشدامعن

ی زنان و میزان مشارکت دینی و محلّ

داری امعن یرابطه ،تاحساس امنی

تحلیل رگرسیونی . ه استیید شدأت

رهای مشارکت متغی ه که فقطنشان داد

معناداری  یرابطه ،ایهو خیری یمحلّ

چنین هم. نداهبا رفاه خانواده داشت

ای هی و خیریهرچه مشارکت محلّ

 هارفاه اجتماعی آن ،تر باشدزنان بیش

 .بالاتر خواهد بود

  مشارکت اجتماعی زنان

ر شش متغی

مذهبی، (مشارکتی

ای، انجمنی، هخیری

سیاسی و  ،یمحلّ

 )اقتصادی

ده
وا

خان
ر 

 د
اه

رف
 

م
قه

نط
 9 ی

ن، 
را

ته
ر 

شه
13

86
 

8.
ک

نی
ی

اقت
صد

ن 
بی

 

میزان مشارکت  ،نتایجی بر پایه

عد غیررسمی، اجتماعی زنان در ب

ها در بعد تر از مشارکت آنبیش

هایی چنین ویژگیهم .رسمی است

گرایی، امید به الگرایی، فععام مانند

آینده، خردگرایی، تحصیلات، ارزیابی 

ضای مشارکت و شرکت اع فواید

مستقیم و معناداری  یرابطه ،خانواده

 .با میزان مشارکت اجتماعی زنان دارند

های فردی و ویژگی

 اجتماعی

ی
مان

کر
ن 

زنا
ی 

اع
تم

ج
ت ا

رک
شا

م
 

ن، 
ما

کر
ر 

شه
13

86
 

9 .
ان

زد
ی

ان
دی

صم
و 

ه 
پنا
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بر مشارکت  رشده در موضوع عوامل مؤثّی تحقیقات انجاماشکال، عوامل و برآمد کلّ -ي یکشماره جدولادامه 

  اجتماعی

  

  

 ی پژوهشبرآمد کلّ
ر ر بر متغیعوامل مؤثّ

مشارکت (وابسته

 )اجتماعی

ر متغی

 یوابسته

مورد 

 تحقیق

مورد  یجامعه

 مطالعه، سال
 قنام محقّ

نشان  قتحقیاین بستگی نتایج تحلیل هم

که بین عوامل اقتصادی، اجتماعی و  هداد

ها و میزان عملکردی تعاونی-سازمانی

های تالیت زنان روستایی در فعمشارک

داری وجود امثبت و معن یرابطه ،تعاونی

 وچنین بین سطح تحصیلات هم. دارد

مستقیم و  یرابطه ،میزان مشارکت

 .ه استدست آمدهداری بامعن

عوامل اقتصادی، 

- اجتماعی و سازمانی

 هایعملکردی تعاون

ی
تای

س
رو

ن 
زنا

ت 
رک

شا
م

 

ی، 
وب

جن
ن 

سا
را

خ
13

89
 

10 .
ستا

رو
و 

ی 
یز

جر
 تا

، ی
مان

ز
ور

پ
 

نجابت، (به دلیل فشارهای فرهنگی 

شناسی نسبت به وحقشناسی وظیفه

بدون هیچ کامبوج ،مردم )والدین

های فرهنگی پیروی شناختی از ارزش

- همین عوامل فرهنگی عمده. کنندمی
 .هستندترین مانع مشارکت زنان 

 عوامل فرهنگی

ی 
اع

تم
ج

ت ا
رک

شا
م

ان
زن

ج،  
بو

ام
 ک

ور
ش

ک
20

05
 

11 .
چه

وی
 کا

)IDP: Integrated Development 
Planning(  

و ایجاد  IDP زنان با مشارکت در

- هایی برای شرکت در تصمیمفرصت
توانند های خود میگیری و بیان دیدگاه

کنندتی را ایجاد توانمندی جنسی.  

 مشارکت زنان

سی
جن

ض 
عی

 تب
فع

ر
ی

ت
 

ی 
قا

ری
 آف

ور
ش

ک

ی، 
وب

جن
20

06
 

12 .
ون

س
ام

یلی
و

 

سطح (ه هریک از این عوامل اگر ب

های داخلی و تحصیلات، سیاست

ثیر فرهنگ أرهبری، ت یخارجی، تجربه

اجتماعی، نقش باروری و اعتقادات 

موجب افزایش  ،ه شودتوج) مذهبی

مشارکت زنان و رشد اقتصادی و توسعه 

توزیع بهتر . گرددمیدر منطقه و کشور 

- توسعه یجامعه ،منابع و مشارکت برابر
دنبال دارد و ه ته و رفاه اجتماعی را بیاف

کن شدن فقر و در نتیجه موجب ریشه

 .شودبهبود زندگی در جوامع می

سطح تحصیلات، 

های داخلی و سیاست

 یخارجی، تجربه

ثیر فرهنگ أرهبری، ت

اجتماعی، نقش باروری 

 و اعتقادات مذهبی

ان
زن

ت 
رک

شا
م

 

ا، 
کنی

ر 
شو

ک
20

06
 

13 .
گو

ون
وت

م
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  93...................................هاي تولیديدر تعاونین مشارکت اجتماعی زنان ر بر میزاثّؤبررسی عوامل م

 

ر بر مشارکت شده در موضوع عوامل مؤثّی تحقیقات انجاماشکال، عوامل و برآمد کلّ -ي یکارهشم جدولادامه 

  اجتماعی

  

  پژوهشروش 

با استفاده از روش . اسنادی و پیمایشی و از نوع توصیفی و تبیینی است ،روش این تحقیق

تحقیق پیمایشی نیز با . موضوع مورد بررسی قرار گرفته است ابعاد مفهومی و نظریِ ،اسنادی

 ی پژوهشبرآمد کلّ
ر ر بر متغیعوامل مؤثّ

مشارکت (وابسته

 )اجتماعی

ر متغی

 یوابسته

مورد 

 تحقیق

مورد  یجامعه

 مطالعه، سال
 قنام محقّ

مشارکت نیروی کار در پاسخ به 

های اقتصادی، اجتماعی و مکانیسم

تی استجمعی. 

عوامل اقتصادی، 

 اجتماعی و فرهنگی

ان
زن

ت 
رک

شا
م

 

د، 
هن

ر 
شو

ک
20

07
 

14 .
هتا

 م
 و

ن
س

ول
ا

 

که  همطالعات نشان داد ینتیجه

ت، جنسی یوسیلههمشارکت زنان ب

اقتصادی،  یهایی از سرمایهجنبه

اجتماعی  یفرهنگ و سرمایه

بر ین چنهم. شودغیررسمی تعیین می

مشارکت زنان  ،های کیفیدادهی پایه

های ثیر اجبار وظایف و نقشأتتحت

تی قرار داردجنسی.  

اجتماعی،  یسرمایه

اقتصادی و  یسرمایه

ان  فرهنگ
زن

ت 
رک

شا
م

  

ا، 
الی

تر
س

ا
20

09
  

15 .
ی

کت
  

ه اجتماعی زنان بر بر مشارکت ترین عوامل مؤثّمهم ،توان گفت در بین تحقیقات فوقطور خلاصه میهب: بندیجمع

  :ه استدست آمدهب زیرصورت 

ترین تأثیر را بر میزان نگرش زنان به امر سواد بیش. 2 ؛ر استق اجتماعی در مشارکت اجتماعی مؤثّاحساس تعلّ. 1

-به» و تحصیلات سنّ«،عنوان عوامل درونیبه »نگرش زناننسبت به خود«ر متغی. 3 داشته است؛مشارکت اجتماعی 

بر  ،عنوان عوامل ساختاریبه »ها به مراکز شهری و وسایل ارتباط جمعیمیزان دسترسی آن«ای و زمینه عنوان عوامل

  .مشارکت اجتماعی زنان روستایی تأثیر دارند
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ی به بررسی میزان شیوع، توزیع و روابط کلّ یهای منتخب از جامعهنمونه یانتخاب و مطالعه

65: 1376 ،1کرلینجر(پردازد رهای فردی و اجتماعی میمتقابل متغی.(  

  

تعاریف مفهومی و عملیرهااتی متغی  

رکت اجتماعیمشا(ر وابسته متغی(  

سنجش عنوان صورتی از کنش اجتماعی، ق مشارکت اجتماعی بهبه لحاظ قلمرو بر مبنای تحقّ

در سطح ذهنی، آمادگی روانی برای . ه قرار گرفته استآن در دو سطح عینی و ذهنی مورد توج

. استابعاد رفتاری و عملی مشارکت مورد نظر  نیز انجام عمل مشارکتی و در سطح عینیاقدام و 

بعد ذهنی( لدر سطح او(های تی برای مشارکت و حضور در برنامهمشارک یهآمادگی روانی، روحی

شود و به اقتضای ی سنجیده میی ملّی، شهری، روستایی و حتّگروهی جمعی در مقیاس محلّ

 ها درای از گویهاز مجموعه ،مورد مطالعه یشرایط، مناسبات اجتماعی و فرهنگی حاکم بر حوزه

در سطح دوم مشارکت  .دگردمشارکتی استفاده می یهبندی لیکرت برای سنجش روحیقالب طیف

ت الیدر این پژوهش فع. است شدهبررسی  عهکنش و اقدام اعضای جام عمدتاً) بعد عینی(اجتماعی 

 ته وولیدی، مورد سنجش قرار گرفت هایمشارکتی بر مبنای چگونگی ایفای نقش زنان در تعاونی

مشارکتی  یهت و روحیالیفع .ه استگیری شدگویه در قالب طیف لیکرت اندازه 11ر با ن متغیای

برگزار (ها گیریرکت در جلسات و تصمیمش: پرسشقرار گرفتندمورد  زیرهای در قالب شاخص

 ؛ همکاری)یبرگزار شده در تعاونی تولید یهای دوستانهدورهو  شده در تعاونی، انتخابات تعاونی

-تعاونی تولیدی؛ کمک به صندوق یدر زمینهها تعاونی؛ همکاری در برگزاری همایشبا اعضای 

؛ مشارکت در اجرای آنبهتر  یهای مالی تعاونی تولیدی؛ همکاری با اعضای تعاونی خود در اداره

ی هاهمکاری در دوره و ها برای تعاونی تولیدیهای اقتصادی؛ همکاری در برگزاری نمایشگاهطرح

  .های کارگاهیآموزشی و کلاس

  

رهاي مستقلمتغی  

را برای بروز گیری ارزشی مبتنی بر عناصر منطقی کنش است که زمینه نوعی جهت: گراییعام

بر  گر با دیگریبدین معنا که آیا کنش کند؛میهای منطقی مبتنی بر قواعد عام فراهم و ظهور کنش

                                                
1Kerlinjer 
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شود؟ ی میفرد با دیگری موجب کنش خاص ی خاصطهرابکند یا مبنای هنجارهای عام رفتار می

تی گیرد یا کسانی هستند که از موقعیا همگان برخوردی عادلانه صورت میدیگر، آیا ب عبارتبه

گویه در قالب طیف لیکرت  2ر از برای سنجش این متغی).362: 1389 دیلینی،(خاص برخوردارند؟

نادیده نگرفتن کارهای خلاف  و خارج از نوبتدر عدم تمایل به انجام کار بستگان هایشاخص(

  .استفاده شده است) دوستان و نزدیکان خود

ی است که در قالب طیف لیکرت طور کلّاندیشی و محاسبه بهتمایل به عاقبت:گراییخرَد

با ) زی برای آیندهریبرنامه و در نظر گرفتن عواقب کار ،نگریآینده ،تلیؤوهای قبول مسشاخص(

  .ه استگیری شده اندازهگوی 4

عبارت دیگر، یا به ؛ر وقوع مثبت همراه استتمایلی که با انتظاعبارت است از :امید به آینده

امید به آینده یکی از . خواهد که به وقوع بپیونددچه که فرد متمایل است و میارزیابی مثبت از آن

ک، تحرّ أانه به آینده، سرمنشمثبت و امیدوار نگرش. های بهداشت روانی در جامعه استشاخص

صفری شالی، (اعتقاد به بهتر شدن زندگی در آینده است  ،در واقع وتلاش، پویایی و شادابی 

1387 :137-161.(ویه در قالب طیف لیکرت گ 9ر با این متغی)نظر مثبت به زندگی،  هایشاخص

دار بودن زندگی، انده، معنمشکلات در آی ، امید به پیشرفت و حلّایندخوب و خوش یانتظارآینده

شده، اطمینان به تعیین فاهدااوضاع و احوال مردم عادی، رسیدن به  بهبودنگاه مثبت به آینده، 

  .سنجیده شده است) طبق برنامه کارها شدنبه انجاماطمینان  نیز روزهای خوش و

فواید  یبارهان درگویمشارکت، نظر پاسخ یمنظور از ارزیابی فایده :مشارکت يارزیابی فایده

گویه در قالب  3 ر بااین متغی. ت اجتماعی در قالب تعاونی تولیدی استالیدر فع شرکت مضرّاتو 

ه به زندگی خانوادگی و افزایش توج ،های سبب رشد فکری و اجتماعیشاخص(طیف لیکرت 

  .استه گیری شداندازه) ت زنان در تعاونی تولیدیدرآمد با شرککسب برای صرف وقت 

که افراد  ایشده و اجتماعیییدأدات اکتسابی و تبر انتظارات و تعه، اعتماداین :اعتماد اجتماعی

 پژوهشدر ). 105: 1999 ،1پاکستون(کند ،دلالت میها و نهادهای اجتماعی دارندنسبت به سازمان

ار گرفته اعتماد بین فردی و اعتماد نهادی مورد سنجش قر یاعتماد در قالب دو سنجه حاضر،

 9 که از طریق اعتماد زنان به یکدیگر است معنای چگونگی اطمینان وهاعتماد بین فردی ب. است

 ،گوییوجود صداقت و راست ،دیگرهمبه اعتماد زنان  هایشاخص(گویه در قالب طیف لیکرت 

                                                
1 Paxton 
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نب ،بندی به قول و قرارپای ،تظاهر و دورویی نبودداریوجود امانت ،ق و چاپلوسیتملّ ود، نبود 

 .ه استگیری شداندازه) دیگری داشتنِننظر وجود کمک و همیاری و تحت ،بازیب و زرنگتقلّ

ولان تعاونی ؤهای میزان آمادگی مسشاخص(ویه در قالب طیف لیکرت گ 6اعتماد نهادی نیزبا 

لان ؤومسقابل اعتماد بودن و برخورداری  ،جدید هایالات و پیشنهادؤتولیدی برای پذیرش س

زنان در محیط ت احساس امنی ،ها با زنانآن یرفتار صادقانهو د از صداقت و تعهنی تولیدی تعاو

  .گیری قرار گرفته استمورد اندازه) بدون ترس و نگرانی لان تعاونیؤواز مس هاآنتعاونی و انتقاد 

  

  اعتبار و روایی

از دیگر که این پژوهش  یهساختی محقّقنامهکار رفته، پرسشههای ببرای تعیین اعتبار شاخص

ن مسائل اصنظران و متخص، صاحبتاداندر اختیار تعدادی از اس، است نیز بهره گرفته تحقیقات

  ).اعتبار صوری( شداخذ  هاهای اصلاحی آنعلوم اجتماعی قرار گرفت و دیدگاه

برای ش رواین . تعیین پایایی ابزار از روش آزمون آلفای کرونباخ استفاده گردید به منظور

 های مختلف را هایی که خصیصهنامه یا آزمونهمسانی و هماهنگی درونی پرسش یمحاسبه

  .رودمیکاربه ،کنندگیری میاندازه

  

  براي ابزار سنجش نتایج آزمون آلفاي کرونباخ -ي دوشماره جدول

  

  گیرينمونه يآماري و شیوه ينمونه وجامعه 

که دهند تشکیل میتولیدی استان مازندران  هایزنان عضو تعاونیراآماری این تحقیق  یجامعه

زمانی این پژوهش سال  یحدودهم). 1390 ،تعاون یاداره(نفر است  1472هابرابر با تعداد آن

احتمال وجود  pکه در آن م نمونه از فرمول عمومی کوکران برای انتخاب حج است و 1390

رهامتغی  ت اعتمادقابلی  

  88/0  مشارکت اجتماعی

  78/0  گراییعام

  71/0  گراییخرَد

  86/0  امید به آینده

  70/0  مشارکت وایدارزیابی ف

  74/0  اعتماد اجتماعی
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: 1375پور، رفیع( شده استاستفاده  ،شوددر نظر گرفته می 5/0= صفت نبودqو  5/0= صفت

380.(  

  

  

  

  

      حجم نمونه انتخاب نوان عبهنفر  305فرمول کوکران، تعداد  اساسبدین ترتیب بر 

 انهای تولیدی و سپس زنتعاونی ،ابتدا شهر و پس از آن ،برای انتخاب افراد نمونه .اندگردیده

چند شهر  ،ایگیری خوشهصورت که با استفاده از روش نمونهبدین . شدندص عضو تعاونی مشخّ

ساس تعداد هر تعاونی بر ا درگردید، سپس  صهر شهر چند تعاونی تولیدی مشخّ انتخاب و در

فرد نمونه بر اساس روش و ص کل، تعداد زنان نمونه مشخّ یه به حجم نمونهاعضای زن و با توج

  .دشگیری تصادفی انتخاب نمونه

  شهر -------تعاونی تولیدی     -------- زنان عضو  ------ فرد نمونه 

  

  لاعاتابزار گردآوري اطّ

شناسی، ویژه جامعههای علوم اجتماعی بهرشته زار و تکنیک بررسی تجربی درترین ابمتداول

 ابزاراز و  هنیز به صورت مصاحبه انجام گرفت حاضرپژوهش . یا مصاحبه است ووجروش پرس

های ها، دادهنامهپس از تکمیل پرسش. استفاده شده استلاعات آوری اطّبرای جمع نامهپرسش

ها در دو تجزیه و تحلیل داده .ل قرار گرفتندمورد تجزیه و تحلی SPSSافزار شده با نرمگردآوری

  .سطح توصیفی و استنباطی صورت گرفته است

  

  هاي پژوهشفرضیه

 ،های تولیدیت اجتماعی آنان در تعاونیگرایی زنان و میزان مشارکرسد بین عامنظر میبه. 1

  .داری وجود داردامعن یرابطه

 ،های تولیدین مشارکت اجتماعی آنان در تعاونیگرایی زنان و میزارسد بین خردَنظر میبه. 2

  .داری وجود داردامعن یرابطه
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 ،های تولیدیاونیو میزان مشارکت اجتماعی آنان در تع به آیندهزنان بین امید رسد نظر میبه. 3

  .داری وجود داردامعن یرابطه

های ماعی آنان در تعاونین مشارکت اجتمشارکت زنان و میزا وایدرسد بین ارزیابی فنظر میبه. 4

  .داری وجود داردامعن یرابطه ،تولیدی

 ،های تولیدین مشارکت اجتماعی آنان در تعاونیبین اعتماد اجتماعی زنان و میزارسد نظر میبه. 5

  .داری وجود داردامعن یرابطه

 ،ولیدیهای تن مشارکت اجتماعی آنان در تعاونیو میزازنان بین تحصیلات  رسدنظر میبه. 6

  .داری وجود داردامعن یرابطه

  

  هاتجزیه و تحلیل داده

  تجزیه و تحلیل توصیفی

ت اشتغال و وضعی ،حصیلاتمیزان ت ،لهأت توضعی ای از قبیلرهای زمینهمتغی بخش،در این 

  .گیرندسکونت مورد توصیف قرار می محلّ

  

سکونت و  ، محلّت اشتغالوضعی ،لهأت تضعیبعدي فراوانی و درصد فراوانی وتوزیع یک -ي سهشماره جدول

  میزان تحصیلات 

  

ت وضعی ،میزان تحصیلات ،لهأت ترهای وضعیی متغیکنندهتوصیف ی سهشماره جدول

تعداد که از  دهد نشان میش حاضر های پژوهنتایج حاصل از داده. سکونت است اشتغال و محلّ

 37( نفر 112ل و هأمت) درصد63(نفر  193 ،لهأت تحسب وضعیبر ،)نفر 305(گویان پاسخ کلّ

) درصد 62( رنف 188شاغل و ) درصد 38(نفر  117 ،ت اشتغالحسب وضعیبر ؛دمجرّ) درصد

  سکونت محلّ  میزان تحصیلات
ت وضعی

  اشتغال
أت توضعیله  رهامتغی  

کارشناسی 

  ارشد

کاردانی و 

  کارشناسی

دیپلم و 

  ترپایین
  هاگروه  لهأمت  دمجرّ  شاغل  بیکار  شهر  روستا

  فراوانی  193  112  117  188  218  87  126  163  16

5%  54%  41%  29%  71%  62%  38%  37%  63%  
درصد 

  فراوانی

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 jo

ur
na

ls
.s

ab
z.

ac
.ir

 o
n 

20
25

-0
8-

21
 ]

 

                            20 / 30

http://journals.sabz.ac.ir/scds/article-1-132-en.html


  99...................................هاي تولیديدر تعاونین مشارکت اجتماعی زنان ر بر میزاثّؤبررسی عوامل م

 

 و روستایی) درصد 29(نفر 87شهری و ) درصد 71(نفر  218 ،سکونت حسب محلّبر؛بیکار

 54( نفر 163تر، دیپلم و پاییندارای تحصیلات ) درصد 41( نفر126 نیز حسب میزان تحصیلاتبر

کارشناسی ارشد مدرک دارای ) درصد 5(نفر 16کارشناسی و و کاردانی  مدرک دارای) درصد

دارندگان ها و هلین، بیکاران، شهریأمتتعداد بودن  تریشی بدهندهنشان این آمار توصیفی. نداهبود

  .ستاگویان تحقیق پاسخدر میان کاردانی و کارشناسی  تحصیلات

  

  یل استنباطیتجزیه و تحل

 ؛اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی جامعه است یترین ابعاد توسعهمشارکت اجتماعی یکی از مهم

فلت از این های توسعه به دلیل غهای برنامهبخشی از مشکلات ساختاری و ناکامیکه ای گونههب

 در ساخت روابط،مشارکت اجتماعی. استاین حوزه  درهای موجود نارسایی وموضوع مهم 

اطمینان و  ،دارد و در نهایت مبتنی بر فرایندی است که طی آنریشه ی ی و محلّگروهی در سطح ملّ

دارند که در امور مربوط به خود  افراد حق یهمه. شودیستگی میان مردم برقرار و تقویت مبهم

فانه متأسا ام .تدوین و اجرای آن دخالت نمایند یت کنند و در مقام عمل در نحوهولیؤاحساس مس

 یشکل ها هنوزآن یالانهاعتقاد به نقش فع د،دهنت کشور را تشکیل مینیمی از جمعیزنان با آنکه 

تر از مردان طور نسبی مشارکت زنان کمهنیز بجهان در اکثر کشورهای . است گرفتهجدی به خود ن

میزان مشارکت و درصد  12مشارکت زنان در ایران  میزانها حاکی از آن است که پژوهش. است

نقش  تا زمانی کهبیعتاً ط. کندرا تأیید میگفته اظهارات پیشامر درصد است که این  6/16مردان 

عبارت دیگر تا زمانی تر از میزانی است که باید باشد، بهرنگکم خود زنان در تعیین امور زندگی

رنگی حضور به آنان کمگیرد، آثار منفی این اجتماعی به ضرر قشر زنان صورت میکه مشارکت 

یل ن ، قطعاًتا زمانی که زنان جامعه جایگاه واقعی خود را نیافته باشندچنین هم. تحمیل خواهد شد

  .آمیز نخواهد بودتقیموفّ،به توسعه و دموکراسی

که در  دشوص میشده مشخّآوریهای جمعداده های آماری، ابتدا توزیعبرای استفاده از آزمون

کرد، رامتریک استفاده های پاتوان از آزمونها میه، برای آزمون فرضیهاودن این دادهصورت نرمال ب

 ه همین سببب. ناپارامتریک بهره برد هایباید از آزمون ،دها نرمال نباشتوزیع این داده چهاما چنان

ج در که نتای رها اجرا شدیک از متغیهری بارهاسمیرنف در-وگروفدر این مرحله،آزمون کولم

  .طور متمایز آمده استهب ی چهارشمارهجدول 
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گرایی، خرَدگرایی، امید به عام(مؤثرّ آزمون نرمال بودن براي توزیع ابعاد عوامل  ينتیجه -ي چهارشماره جدول

  )مشارکت اجتماعی زنان(ر وابسته برمتغی) ،اعتماد اجتماعی و تحصیلاتمشارکت وایدآینده، ارزیابی ف

  

تر از مقدار ،کوچکدست آمدههداری بااسمیرنف اگر مقدار سطح معن-گروفدر آزمون کولمو

که شود و در صورتیمی تأییدها مبنی بر نرمال نبودن توزیع داده فرض یک ،باشد) 05/0(خطا 

نی بر نرمال بودن فر مبص یهفرضی ،تر باشددست آمده از مقدار خطا بزرگهداری بامقدار سطح معن

  . دگردها تفسیر میدهتوزیع دا

تر ابعاد، بزرگ یدست آمدههداری باکه مقدار سطح معن آن استبیانگر  ی چهارشمارهجدول 

از . یید شدأها تر مبنی بر نرمال بودن توزیع دادهصف یهبنابراین فرضی .است) 05/0(از مقدار خطا

، های پارامتریک استکه از جمله آزموناز آزمون پیرسون تحقیق  هایهبررسی فرضی برایاینرو 

  .استفاده شده است

  

مید به آینده، گرایی، اگرایی، خرَدعام(رهاي مستقل بستگی پیرسون بین متغینتایج آزمون هم -ي پنجشمارهجدول 

  )نانمشارکت اجتماعی ز( ر وابستهمتغی و) مشارکت، اعتماد اجتماعی و تحصیلات وایدارزیابی ف

  داریاسطح معن  هأیید فرضیت  گیرینتیجه

Sig  

  ابعاد  مقدار خطا

  گراییعام  H0 171/0  05/0  نرمال است

  گراییخرَد  H0  92/0  05/0  نرمال است

  امید به آینده  H0  084/0  05/0  نرمال است

  مشارکت فوایدارزیابی   H0  102/0  05/0  نرمال است

  اعتماد اجتماعی  H0  262/0  05/0  نرمال است

  تحصیلات  H0  054/0  05/0  نرمال است

  ضریب پیرسون  sigداریاسطح معن  گویانپاسخ تعداد کلّ
ر وابستهمتغی  

رهای مستقلمتغی  

  گراییعام  -23/0  000/0  305

  گراییخرَد  20/0  000/0  305

  امید به آینده  40/0  000/0  305

  مشارکت فوایدارزیابی   26/0  000/0  305

  اعتماد اجتماعی  37/0  000/0  305

  یلاتتحص  -41/0  000/0  305
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  ر بر مشارکت اجتماعی زنانثّؤعوامل م يره دربارهمتغینتایج آزمون تحلیل رگرسیون چند - ي شششمارهجدول 

  

  ر بر میزان مشارکت اجتماعی زنانثّؤم عوامل يضرایب آزمون تحلیل رگرسیون درباره -ي هفتشمارهجدول 

  

ه به مقدار با توجBeta ی هفت، در جدول شمارهاد اجتماعی، امید رهای تحصیلات، اعتممتغی

  .اندکت اجتماعی زنان در تعاونی داشتهترین تأثیر را بر مشارگرایی بیشبه آینده و عام

این یافته بدین معناست که . دست آمده استهب 41/0اب در این تحقیق ضریب تعیین برابر

41/0اند رهای مستقل تحقیق توانستهمتغی کنندر وابسته را تبیین درصد از تغییرات مربوط به متغی .

 این. است 40/0برابر با  ،دهدشده را نشان میبستگی تعدیلیافته که مربع همضریب تعیین تعدیل

-افزایش نمی ،رهای مستقلبا افزایش متغی زیرا الزاماً ؛تر استقیقیمعیار نسبت به ضریب تعیین ح

 یت وجود رابطهسطح معناداری مربوط به تحلیل واریانس رگرسیون، به منظور بررسی قطعی. یابد

 .است 01/0تر از کم ومقدار آن برابر با صفر شده  ،در تحقیق حاضر که رهاستی بین متغیخطّ

  ).ی شششماره جدول(شود ن مدل رگرسیون تأیید میی بودبنابراین فرض خطّ

  

  گیريبحث و نتیجه

های امید به فهلّؤتوان گفت که در ممیپیشین های این تحقیق با تحقیقات مشابه با مقایسه یافته

؛روستا و همکاران، 2009؛ کتی، 2005کا، ویچه(، اعتماد اجتماعی )1386،پناه و صمدیانیزدان(آینده

اولسن و مهتا، (و خردَگرایی ) 1386پناه و صمدیان، یزدان(مشارکت زنان  فوایدابی ، ارزی)1389

 یرابطه ،رهای فوقمتغی یو همه هدست آمدهب ینتایج یکسان) 1386،پناه و صمدیان؛ یزدان2007

؛ 1382آقابین، (های تحصیلاتفهلّؤما درام. اندداشتهمستقیم و معناداری با مشارکت اجتماعی 

رهاروش ورود متغی  R R Square  Adjusted   R Square  S.E  Sig  

Stepwise  63/0  41/0  40/0  8/8  000/0  

رهای مستقلمتغی  B  Beta  S.E  t  Sig 

A  000/0  500/8  379/4  ------ -  223/37  )أعرض از مبد(مقدار ثابت  

  000/0  -939/8  -906/0  -407/0  -097/8  تحصیلات  

  000/0  300/5  105/0  247/0  556/0  اعتماد اجتماعی  

  000/0  -525/4  096/0  218/0  436/0  امید به آینده  

  000/0  -125/4  263/0  -183/0  -083/1  گراییعام  
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گرایی و عام) 1389،روستا و همکاران ؛1379؛کردی،1386پناه و صمدیان، ؛ یزدان2006ونگو، موت

 عبارت دیگر در پژوهشبه ه است؛این پژوهش متفاوت بود ینتیجه) 1386پناه و صمدیان، یزدان(

  .نداهمعکوسی را با مشارکت اجتماعی نشان داد یگرایی رابطهرهای تحصیلات و عاممتغی، حاضر

با توجمشارکت اجتماعی زنان(ر وابسته ه به اینکه سطح سنجش متغی (رهای مستقل و متغی

) اعتماد اجتماعی و تحصیلات، مشارکت فواید، ارزیابی گرایی، امید به آینده،خردَگراییعام(

  .شده است استفادهتحقیق  یهفرضی 6ای است از آزمون پیرسون برای بررسی فاصله

 ،های تولیدین مشارکت اجتماعی آنان در تعاونیگرایی زنان و میزاعامبین سد رنظر میبه. 1

گرایی و میزان مشارکت ر عامبستگی پیرسون بین دو متغیضریب هم. داری وجود داردامعن یرابطه

که  ابه این معن ؛ر فوق استمنفی بین دو متغی یهرابط یهدهنداست که نشان -23/0اجتماعی زنان 

تولیدی  هایدر تعاونی هامیزان مشارکت اجتماعی آن ،گرایی بین زنان افزایش یابدامع چههر

) =000/0sig(داری این آزمون اسطح معن. شودضعیف ارزیابی می ،ت رابطها شدیابد،امکاهش می

  ).ی پنجشماره جدول(قابل قبول است

 ،های تولیدیی آنان در تعاونین مشارکت اجتماعگرایی زنان و میزارسد بین خردَنظر میبه. 2

توجه و با ) 20/0( مربوطربستگی بین دو متغیه به ضریب همبا توج. داری وجود داردامعن یرابطه

زنان و میزان گرایی داری بین خردَامعن یرابطه ،)=000/0sig(قابل قبول داری اسطح معنبه 

بین زنان مشغول به گرایی در افزایش خردَبا  ،دیگر رتعبابه شود؛ها دیده میمشارکت اجتماعی آن

جدول (یابدافزایش می ،ضعیف در حد ها، میزان مشارکت اجتماعی آنیهای تولیدکار در تعاونی

  ).ی پنجشماره

 ،های تولیدین مشارکت اجتماعی آنان در تعاونیو میزا به آیندهزنان بین امید رسد نظر میبه. 3

 .است=05/0sigتر از کم) =000/0sig(داری آزمون اسطح معن .داری وجود داردامعن یرابطه

یتحقیق مبنی بر وجود رابطه یهبنابراین فرضی ه و میزان مشارکت ر امید به آیندمعنادار بین دو متغی

 یاز وجود رابطه است که 40/0بستگی پیرسون برابر با ضریب هم .یید شده استأاجتماعی زنان ت

  ).ی پنجشماره جدول(حکایت دارد ر فوق ط بین دو متغیمتوسثیر أمثبت و با سطح ت

های تعاونیمشارکت زنان و میزان مشارکت اجتماعی آنان در وایدرسد بین ارزیابی فنظر میبه. 4

است که حاکی از  26/0بستگی پیرسون برابر با ضریب هم. داری وجود داردامعن یرابطه ،تولیدی

 ؛و میزان مشارکت اجتماعی زنان استمشارکت  وایدر ارزیابی فتغیمثبت بین دو م یوجود رابطه

ولیدی، های تبین زنان مشغول به کار در تعاونیمشارکت در  وایدبا افزایش میزان ف ،عبارت دیگربه
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قابل قبول ) =000/0sig(داری اچنین سطح معنهم .یابدافزایش می هامیزان مشارکت اجتماعی آن

  ).نجی پشماره جدول(است 

 ،های تولیدین مشارکت اجتماعی آنان در تعاونیرسدبین اعتماد اجتماعی زنان و میزانظر میبه. 5

 .است=01/0sigتر از کم) =000/0sig(داری آزمون اسطح معن. داری وجود داردامعن یرابطه

یتحقیق مبنی بر وجود رابطه یهبنابراین فرضی ی و میزان ر اعتماد اجتماعمعنادار بین دو متغی

است که حاکی از  37/0بستگی پیرسون برابر با ضریب هم.تماعی زنان تأیید شده استمشارکت اج

داری ابنابراین با سطح معن. استر فوق ط بین دو متغیثیر متوسأمثبت و با سطح ت یوجود رابطه

 جدول(رد آماری را دا یت تعمیم به جامعهموجود در این پژوهش قابلی ینتیجه ،قابل قبول

  ).ی پنجشماره

 ،های تولیدین مشارکت اجتماعی آنان در تعاونیو میزازنان بین تحصیلات رسد ر مینظبه. 6

 .است=05/0sigتر از کم) =000/0sig(داری آزمون اسطح معن. داری وجود داردامعن یرابطه

یتحقیق مبنی بر وجود رابطه یهبنابراین فرضی حصیلات و میزان مشارکت ر تمعنادار بین دو متغی

است که حاکی از وجود  -41/0بستگی پیرسون برابر با ضریب هم .یید شده استأتاجتماعی زنان 

  ).ی هفتشماره جدول(است ر فوق ط بین دو متغیثیر متوسأمعکوس و با سطح ت یرابطه

ثیر بالاتر و مثبتی أت ،یر امید به آینده و اعتماد اجتماعدو متغی ،ر مستقلمتغی 6 از میاندر نهایت 

  .اندتولیدی داشته هایمیزان مشارکت اجتماعی زنان در تعاونیدر 

-را می) مشارکت اجتماعی زنان(چه که کنش اجتماعیکنش پارسونز، آن یهارچوب نظریدر چ

خردَگرایی دارای شق عاطفی و  ،مشارکت، اعتماد اجتماعی فواید، ارزیابی امید به آینده ،سازد

ت ذاتی و تر از کیفیعملی بیش یجنبه ،ه برخلاف نظر پارسونزالبتّ. استگیری جمعی جهت

 ،در این راستا. است همشارکت اجتماعی زنان بود یهکنندتعیین ،گراییتر از عامگرایی بیشخاص

چه به این معنا که هر ؛داشته است هابا مشارکت اجتماعی آن یمعکوس یهگرایی زنان رابطرعاممتغی

 ،تجربی یاین یافته ینتیجه بنابراین. یابدمشارکت اجتماعی کاهش می ،گرایی افزایش یابدعام

  .استبرخلاف نظر پارسونز 
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  هاپیشنهاد

را مستقیم  یترین تأثیر و رابطهبیش ،ر امید به آینده و اعتماد اجتماعیبه اینکه دو متغی با توجه

زیر کاربردی  هایتوان پیشنهاداند، میتولیدی داشته هایعاونیبا میزان مشارکت اجتماعی زنان در ت

  :را مطرح کرد

پیشبرد  درط افراد تسلّ برایت پروژهمدیریو ) شناسی مثبتروان(های آموزشیبرگزاری کارگاه. 1

به را تعاونی  ایعضاتواند میزان امید هایی است که میجمله شاخصاین پیشنهاد از .خود کارهای

. دشوهای تولیدی در تعاونی هاشارکت آنتا بدین ترتیب موجب افزایش میزان م کندر آینده بهت

ط افراد مشکلات شغلی و ارتباطات توس های کاربردی و نوین حلّآموزش تکنیک چنینهم

  .ر باشدتواند مؤثّهر تعاونی، می یتجربه و آشنا به مشکلات منطقهبا

ن لاؤوط مسصداقت و اعتماد توسبه تشویق  و تولیدیهای های درون تعاونیتقویت همیاری. 2

ها در برخورد ولان تعاونیؤفهم و پذیرش مس یو ارتقا سویکاز ) مدیران ستاد و صف(هاتعاونی

بدون ترس و نگرانی در و ت و فضای انتقاد سازنده احساس امنی نیز ایجادبا زنان عضو و  صادقانه

- های تولیدی میجب افزایش مشارکت زنان در تعاونیمو ،دیگر سویاز  هاآنمحیط تعاونی برای 

  .دشو

از جهت درآمدی و هم از جهت ، هم های تولیدیدر تعاونیزنان در صورتیکه فواید مشارکت . 3

 هایدر تعاونی  را ، افزایش مشارکت زنانبرگرددزندگی خانوادگی آنان  بهاجتماعی -فکری

  . در پی خواهد داشتتولیدی 
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  عابمن

ص ، ص2 ی، شمارهشناسی ایرانجامعه يهمجلّ، »تاعتماد، اجتماع، جنسی«)1382(آقابین، افسانه  .1

100-132. 

 .مرکز :مهرداد میردامادی، تهران ی، ترجمهشناسیران بزرگ جامعهمتفکّ) 1390(استونز، راب  .2

 .کلمه:، تهرانشناسی توسعهجامعه) 1379(ازکیا، مصطفی  .3

اجتماعی در بین اعتماد و مشارکت  یبررسی رابطه«) 1380(غلامرضا ی، غفار، مصطفی و اازکی .4

 .31-30ص ، ص17 ی، شمارهعلوم اجتماعی ينامه، »نواحی روستایی کاشان

 .سمت :، تهرانشناسیهاي جامعههنظری)1390(توسلی، غلامعباس  .5

و وحید طلوعی، صدیقی  بهرنگ ی، ترجمهیشناسهاي کلاسیک جامعههنظری)1389(دیلینی، تیم  .6

 .نی :تهران

 .شرکت سهامی انتشار :، تهرانهاکندوکاوها و پنداشته)1375(پور، فرامرز رفیع .7

ر بر مشارکت زنان روستایی ثّؤل معوام«) 1389(پور، اسداالله تاجریزی، الهام و زمانی ؛، کوروشروستا .8

 .110-91ص ، ص2 یشماره ،اقتصادي،اجتماعی و فرهنگی تعاون يماهنامه، »های تولیدیدر تعاونی

 .تبیان :، تهرانگوهرعبدالحسین نیک ی، ترجمهشناسی تالکوت پارسونزجامعه)1377(روشه، گی  .9

 .علمی :محسن ثلاثی، تهران ی، ترجمهرشناسی در دوران معاصجامعه يهنظری)1382(یتزر، جورج ر .10

 .کیهان :ان، تهرالمعارف علوم اجتماعیدرآمدي بر دایره)1370(ساروخانی، باقر .11

 ینامه، پایان»شهر اردبیلر بر مشارکت اجتماعی شهروندانثّؤبررسی عوامل م«)1387(شفیعی، شفیع .12

 .کارشناسی ارشد علوم اجتماعی

 هایتالیهای زنان ایرانی از شرکت در فعانگیزه«) 1389(فرد، مجتبی و ارجمند، الهامصداقتی .13

ل، ، سال اوزن و جامعه يفصلنامه، »بر مشارکت زنانر ثّؤهای ماجتماعی پژوهشی در شناسایی عامل

 .122-97ص ، ص2 یشماره

عوامل فرهنگی و اجتماعی مرتبط با میزان مشارکت زنان روستایی در « )1387(صفری شالی، رضا .14

زن در توسعه و ، »)وردی زنان روستایی استان زنجانم یمطالعه(امور و مسائل خانوادگی و اجتماعی

 .161- 137 ، صص20 یشماره، سیاست

15. ؤم :، تهرانباور تعاون)1389(دعباسی، محمروستایی ایران یتوسعه یسهس.  

موردیزنان شهر  يمطالعه(ر بر مشارکت اجتماعی زنان ثّؤبررسی عوامل م«)1380(عظیمی، لیلا .16

 .کارشناسی ارشد، دانشگاه شیراز ینامهپایان،»)شیراز
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مورد (خانوادگی دانشجویان با مشارکت اجتماعی آنان هايارتباط زمینه« )1377(عنبري، موسی .17

 .دانشگاه تهران ،کارشناسی ارشد ينامهپایان ،»)دانشگاه تهران :مطالعه

ي دوم، دوره، زن در توسعه و سیاست، »زنان، آموزش عالی و بازار کار«) 1383(فراستخواه، مقصود .18

 .163-147، صص 1ي شماره

 :عباس مخبر، تهران ي، ترجمهاعی مدرن از پارسونز تا هابرماساجتم يهنظری)1381(کرایب، یان .19

 .آگاه

، سال پیک نور، »مشارکت اجتماعی در استان گلستان بررسی نگرش زنان به«) 1377(کردي، حسین .20

 .80-69ص ، ص1ي پنجم، شماره

فی و جعفر نجحسن پاشا شریفی  ي، ترجمهمبانی پژوهش در علوم رفتاري)1376(ان. کرلینجر، فرد .21

 .آواي نور :زند، تهران

یان و ارتباط آن با ترویج یمشارکتی روستا يبررسی زمینه)1369(ي، علیرضا تبریز محسنی .22

 .معاونت ترویج و مشارکت مردمی وزارت جهاد سازندگی :، تهرانکشاورزي

 يمطالعه(ثیر آن بر رفاه خانوادهأمشارکت اجتماعی زنان و ت«)1386(، فاطمهبین صداقتینیک .23

 .تهران ، دانشگاهعلوم اجتماعی يکارشناسی ارشد، دانشکده ينامه، پایان»)تهران 9 يدي منطقهمور

ه و مشارکت اجتماعی بین ساختار قدرت در خانواد يرابطه« )1383(وحیدا، فریدون و نیازي، محسن .24

 .146- 117 صص، 23 ي، شمارهعلوم اجتماعی ينامه، »در شهر کاشان

لعات ي مطاپژوهشکده ي، ترجمهي سیاسیدرك توسعه)1379(نگتون، ساموئلوینر، مایرون و هانتی .25

 .پژوهشکده يسهسؤراهبردي، تهران، انتشارات م

ی بر مشارکت اجتماعی هاي فردي و اجتماعثیر ویژگیأت« )1378(، فاطمه صمدیانپناه، لیلا و یزدان .26

 .149- 127صص  ،2 ي، شمارهششم، سال مطالعات زنان يفصلنامه، »زنان کرمانی

27. Afroz,masuda(2010) Effect of organizational Cover Nance on women 
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