
 

  26-9، صفحات 93بهار، 4يي دوم، شمارهفرهنگی، دوره -ي اجتماعیي مطالعات توسعهفصلنامه

  

ي روستایی و توانمندسازي سازي توسعهدانش بومی؛ گامی به سوي بومی

  روستاییان

  2، سونا حبیبی1منصور وثوقی

  17/11/1392: اریخ پذیرشت  02/07/1392 :دریافت تاریخ

  چکیده

ي روستایی تحقّق توسعه. ي روستایی باید با شرایط محیطی، فرهنگی و اجتماعی یک جامعه سازگار باشدتوسعه

ي مقاله. هاي بومی لازم استبنابراین توجه به زمینه. گامی در جهت خودکفایی و بهبود وضعیت جامعه روستایی است

ي سازي توسعهعنوان بستري مناسب براي بومیاي براي معرفی دانش بومی بهي بنیادي و کتابخانهحاضر یک مطالعه

نگر، هاي آن مانند کلروستایی است و به این موضوع پرداخته شده که با مد نظر قرار دادن دانش بومی و ویژگی

ي روستایی منطبق با شرایط محلی یک ملی آن نه تنها توسعهانباشتی، پویا و عجین با فرهنگ یک قوم و نیز کاربرد ع

ي دانش و تجارب خود میي ارائهروستاییان نیز در سایه. زا دست یافتاي درونتوان به توسعهاجتماع است بلکه می

بستگی صرف میجاي واسازي روستاییان بهکه به توانمندمند شوند، ضمن ایناي همه جانبه بهرهتوانند از نتایج توسعه

- انجامد، در آنان احساس امنیت، کارآمد بودن، اثرگذار بودن، ارزشمند بودن و برخورداري از حق انتخاب ایجاد می

  .شود

  .جانبه روستایی، توانمندسازيي همهي روستایی، توسعهسازي، توسعهدانش بومی، بومی :هاي کلیديواژه
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  مقدمه

ی هـای توسـعه  و ارتقای کیفیـت زنـدگی از اهـداف اساسـی برنامـه     دستیابی به معیشت بهینه 

دلایل مختلفی به اهداف مورد نظرشـان دسـت   ها بهاما ممکن است تمام این برنامه. روستایی است

ی میزان کاربرد منابع محلی ی مسألههای توسعهیکی از دلایل عدم دستیابی به اهداف برنامه. نیابند

ی هـای توسـعه  سازی پروژهچنین توجه به بومیهم. اجرای طرح است و مشارکت بومیان در طول

پردازان توسعه نگرش به فرآیند توسعه را تغییر دهند و رویکردهـای  روستایی باعث شده که نظریه

  .ای منطبق سازندها و امکانات هر منطقهای را با ظرفیتتوسعه

آمد و کاربرد حساب میانع ناکارآمد بهدر رویکردهای اولیه به توسعه، دانش بومی اصولاً یک م

ریزان توسـعه کـه رویکردهـای    برنامه. نداشتای جز عقب افتادن از مسیر توسعه را در برآن نتیجه

-اند با بسیاری از مشکلات و مسایل غیر منتظره روکار بردهتوسعه را بدون توجه به دانش بومی به

در واقـع نتـایج توسـعه بـا     . انـد و مورد نظـر نشـده   اند؛ چون موفق به کسب نتایج مثبترو شدهبه

ها را به امکانات بومی سوق داد و توجـه بـه دانـش بـومی     همین امر دیدگاه. شکست مواجه شدند

  .مورد تأکید قرر گرفت

هـای  ی روستایی حاکی از آن است که فنـاوری های توسعههای برخاسته از اجرای طرحتجربه

هـا در خـارج از   اند؛ زیرا این تکنولوژیبرای مدت کوتاهی دوام آورده ها عموماًکار گرفته در آنبه

ی روستایی تزریق شده است و با توجه به شـرایط اقتصـادی،   نوعی به جامعهروستا تعبیه شده و به

لـذا بـرای   . های وارداتی محسوس استاجتماعی، محیطی و فرهنگی روستا، ناکارآمدی تکنولوژی

ناپـذیر  ای، توجه و استفاده از دانش بومی اجتنـاب های توسعهتر فناوریکاربردیهای افزایش جنبه

فرهنگی داشته و با زیست بوم منطقه سازگار است و چون طـی  -زیرا این دانش منشأ محلی. است

دارد و کاربرد عملـی آن یـک   تجارب و در طول زمان ایجاد شده، قابلیت درک از سوی بومیان را 

های سرمایه بـر  این نوع دانش کاربر بوده و از روش. شودبرای بومیان قائل می نوع حق انتخاب را

ی روستایی با خاسـتگاه  ترسی به توسعهبنابراین اهمیت دانش بومی و دس. تر استبیرونی با صرفه

  .محلی اجتناب غیر قابل انکار است

ها فعالیت تحقیقـی و  ی تحققّ توسعه بعد از سالهای نوین در زمینهشکست علوم و تکنولوژی

ی روستایی و کشاورزی در کشورهای در حال توسعه سبب شد تا اکثر ی توسعهترویجی در زمینه

جانبـه  نظران، متخصصان و دانشمندان به این واقعیت معترف شوند که تحقق توسعه و همهصاحب
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ان در فرآینـد  بودن آن بدون در نظر گرفتن دانش بومی جوامع محلی و دخالت بومیـان و روسـتایی  

  :دانش بومی نسبت به دانش فنی دارای دو مزیت است. توسعه غیر ممکن است

 .سادگی در دسترس استبدون هزینه و به -1

زیست سازگاری دارد و حداقل خطر را برای صرفه است و با محیطاز نظر اقتصادی مقرون به -2

 7: 1392، 3زیستی محیطبرنامه سازمان ملل متحد(کنندگان روستایی در بر دارد کشاورزان و تولید

- 8.(  

کاربردی بودن دانش بومی بر این نکته تأکید دارد که تلاش برای گـردآوری آن، یـک فعالیـت    

صرفاً دانشگاهی نیست؛ بلکه مشخصاً برای حل مسائل و مشـکلات فـرا روی بشـری آغـاز شـده      

اشاره دارد؛ یعنی برای حـل  وابستگی و سازگار بودن دانش بومی به خاستگاه جغرافیایی آن . است

ی یـک کشـور، کـاوش و بررسـی علمـی دانـش بـومی آن سـرزمین الزامـی اسـت           مسائل توسعه

  ).7: 1382بوذرجمهری، (

-ای با صرف هزینـه ی روستایی، دستیابی به اهداف توسعهروی توسعههای پیشیکی از چالش

ای با صرفه و بهینه ک طرح توسعهتوان یچگونه می. تر و با نتایج مثبت در درازمدت استهای کم

ای که پیشرفت حاصل شود، روستاییان راضی باشند و نیز بـا  گونهرا در سطح روستاها پیاده کرد به

قدرت بخشی و توانمندی آنان، حفاظت از توسعه را تضمین کرد؟ سؤالاتی که در این مطالعـه بـه   

ی روستایی چیست؟ چه نوع دانشی را توسعه: چنینشود از این دست است و همها پرداخته میآن

ی سازی توسـعه شود؟ بومینامند؟ چگونه کاربرد آن به توانمندسازی روستاییان منتهی میبومی می

  آورد؟بار میآید و چه نتایجی را بهدست میروستایی چگونه به

  

  روش تحقیق

تئوری یـا تجربـی    تحقیق بنیادی عبارت است از کار. ی حاضر از نظر هدف بنیادی استمقاله

ها و حقایق قابل کشف انجـام  ای پدیدهمنظور کسب دانش و دسترسی به اصول ریشهتر بهکه بیش

شـود کـه ماحصـل نتـایج آن، مبنـای      تحقیقات بنیادی به آن بخش از تحقیقات گفتـه مـی  . شودمی

ت و صـورت علـم اس ـ  ها بهنتایج حاصل از این پژوهش. شودی جوامع بشری محسوب میتوسعه

اما در آینده توانایی و قابلیـت  ). 288: 1382ازکیا و دربان آستانه، (ی کاربرد نشده است وارد حوزه

آوردن چارچوب و بستری برای لحاظ فراهمهای علمی بهاستفاده برای اهداف کاربردی در پژوهش

                                                
٣  - United Nations Environment Programme (UNEP) 
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ای کـه بـا   گونـه  ای و اسنادی است؛ بهی کتابخانهآوری اطلاعات به شیوهروش جمع. ها را داردآن

ی اسناد دست اول، آثار منتشر شده در کتب، مجلات و نیز مطالب قابل دسترس در اینترنت مطالعه

ی روستایی و توانمندسازی به بررسی ارتباط میان این مفـاهیم بـا   های دانش بومی، توسعهدر زمینه

سـازی  طـور کلـی بـومی   به. ایمی روستایی پرداختهسازی توسعهیک دیگر در راستای تحقق بومی

ی روستایی، کاربرد دانش بومی و در نهایت توانمندسازی مردمان محلی مقـولات  های توسعهطرح

توان با کـاربرد عملـی و تلفیـق    ایم که چگونه میاصلی این مقاله هستند و به این موضوع پرداخته

ی محلـی را در  ی روسـتایی، قـدرت بخشـی و توانـایی جامعـه     های توسـعه منابع محلی در پروژه

عنوان توان بهاز مطالبی که در این مقاله ذکر شده است، می. ساماندهی اجتماعات خود موجب شد

  .ویژه برای مبانی نظری در مطالعات علمی و پژوهشی استفاده کردپایه و اساسی به

  :اهداف مورد نظر در این مقاله عبارتند از

 آشنایی با مفهوم دانش بومی -1

 روستایی ی تعریف توسعه -2

 تعریف توانمندسازی و ابعاد آن  -3

  .آوردبار میی روستایی چه نتایجی بههای توسعهسازی برنامهو در نهایت رویکرد بومی -4

  

  مبانی نظري تحقیق

ی روسـتایی و  هـای مربـوط بـه دانـش بـومی، توسـعه      هرویکرد نظری مقاله مبتنـی بـر دیـدگا   

  .تر مورد توجه قرار گرفته استروستایی بیش یتوانمندسازی است که اخیراً در مباحث توسعه

  

 دانش بومی چه نوع دانشی است؟ -1

تعاریف متعـددی  . شودشناخته می 4روستاییان دارای دانشی هستند که تحت عنوان دانش بومی

دانش بومی در اصطلاح به دانشـی اطـلاق    5بنا بر نظریات رابرت چمبرز. از دانش بومی شده است

چمبرز، (ید شده باشد طور طبیعی تولجغرافیایی خاصی سرچشمه گرفته و بهی شود که از حوزهمی

، دانشـی محلـی و   )IK(دانـش بـومی   ) 1995( 7و فلاوییر) 1991( 6ی وارِنعقیدهبه ).108، 1376

                                                
٤- Indegenous Knowledge 
٥   - chambers 
٦- Warren 
٧- Flavier 
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چنین ی معینی است که پیوسته تحت تاثیر تجارب درونی اجتماع و همخاص یک فرهنگ یا جامعه

نیز ) 1983( 8گیرتز. های بیرونی از خلاقیت و نوآوری برخوردار بوده استدر نتیجه ارتباط با نظام

عنوان دانشی کاربردی، جمعی و عمیقاً ریشـه  ، دانش بومی را به»دانش محلی«نام در کتاب خود به

ای، کل نگر و منطبق با محیط است و دانش محلی زمینه. کندگرفته از یک مکان خاص تعریف می

ترین ویژگـی دانـش بـومی    مهم). 298: 2007، 9کلکر(انتشار پیدا کرده است  صورت غیر رسمیبه

  :عبارت هستند از

 ی تجربه استوار است؛بر پایه -1

 ی کاربردی پیدا کرده است؛ها با کار بر روی آن مورد آزمون قرار گرفته و جنبهدر طول قرن -2

 با محیط و فرهنگ بومی سازگار است؛ -3

 ).19: 1384بوذرجمهری و افتخاری، (پویا و در حال دگرگونی است  -4

سازگاری با نیروی کار فـروان و تقاضـای کـم بـرای     : های دانش بومی عبارتند ازسایر ویژگی

های تولید متنـوع، تأکیـد بـر بقایـای منـابع و      سرمایه، پویایی، سازگاری کامل محلی، پذیرش نظام

مثل خشـک  (رای موارد اضطراری پذیر بگیری منطقی، راهبردهای انعطافپرهیز از ریسک، تصمیم

زمان چند محصول، آمیـزش و  ، زراعی ساده، مبتکرانه و هوشمندانه برای کشت هم)سالی و قحطی

-هـم . پذیری و قابلیت آفرینی بـالا های تولیدی با نهادهای اجتماعی، انعطافاستخراج کامل روش

سـتفاده از توانـایی عمـومی،    دار بودن، همه پسـندی، مشـارکتی بـودن، ا   نگری، سازمانچنین آینده

  ). 25: 1381پاپ زن، (های دانش بومی است سازگاری عملیات با طبیعت و خود تنظیمی از ویژگی

توسعه وجود داشته است  تحقیقاتسه رویکردی که به دانش محلی در  11و مارتین 10واربورتن

  : اندبندی کردهرا مقوله

کـه نـا کارآمـد و نـامرغوب     دلیل آندر این مدل دانش محلی به ؛رویکرد انتقال به تکنولوژی 

 گرفتـه از دانش علمی  در این الگو جریان دانش یک طرفه است و کلاً. شوداست نادیده گرفته می

 .شودمی

                                                
٨- Geertz 
٩   - Kelkar 
١٠- Warburton  
١١- Martin 
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شـود و  دانش فنی بـومی گفتـه مـی    اًکه اصطلاح ؛یی فنی دانش بومیآبازدهی و کار رویکرد 

کنند را هایی از منابع طبیعی استفاده میو با چه تکنیک گونههی چمحققان این موضوع که مردم بوم

اندنظر قرار داده مد. 

فرهنگـی و   یهنگر به دانش مردم بومی دارد که شامل هـر دو جنب ـ رویکرد سوم یک دید کل 

کلکـر،  ( شود و باز شناختن دانش فنی محلی با دانش اجتماعی و سیاسی پیوند یافته اسـت فنی می

2007 :297(. 

  

 ي روستایی چیست؟توسعه -2

عنوان یک مفهوم و ایده، نوعی عمران و بهبود سطح زندگی روسـتاییان  به 12ی روستاییتوسعه

هـای مـرتبط بـا آن،    ی منابع طبیعی با تأکید بر بخـش کشـاورزی و فعالیـت   است که شامل توسعه

تجهیـز منـابع انسـانی و     دستی و صنایع تبدیلی، توسعه وی صنایع روستایی از جمله صنایعتوسعه

طالـب و  (شـود  تلاش مستمر در راستای بهسازی فضای اجتماعی، اقتصادی زندگی روستایی مـی 

زنـان و  (استراتژی است که گـروه خاصـی از مـردم    ی روستایی یک توسعه). 249: 1387عنبری، 

اهند یا لازم دارند، خوچه را برای خود و فرزندانشان میسازد تا آنرا قادر می) مردان فقیر روستایی

ی روستایی شامل کمک به فقیرترین مردمی است که در نقـاط  به این ترتیب توسعه. دست آورندبه

ایـن گـروه   . تری بر منـافع توسـعه هسـتند   اند و خواستار کنترل بیشدنبال امرار معاشروستایی به

 ).186، 1376چمبرز، (مرکب از کشاورزان خرده پا، اجاره داران و افراد فاقد زمین است 

پردازد و آن را از یـک انـزوای سـنتی بـه     ی روستایی میسازی جامعهتوسعه روستایی به نوین

ی روسـتایی فرآینـدی چنـد    توسعه. ای تغییر خواهد داد که با اقتصاد ملی عجین شده استجامعه

پـذیر اجتمـاع   بعدی است که موضوع آن بهبود و ارتقای کیفیت زنـدگی قشـرهای فقیـر و آسـیب    

ریزی، سازماندهی، تقویـت  گیری از ساز و کارهایی چون برنامهفرآیندی که با بهره. روستایی است

خود اتّکایی فردی و جمعی و ایجاد دگرگونی مناسب در ساختارهای ذهنی و اجتماعی روستاییان 

بعِ در اختیارشـان را  هـا و منـا  گیری از قابلیـت ها قدرت، توان و اختیار بهرهکند که در آنتلاش می

ازکیـا  (تر تغییر دهند ی آن بتوانند وضعیت موجودشان را مناسب و مطلوبتقویت کند تا به واسطه

-ی روستایی فرایندی است که از طریـق کوشـش  توسعه13از نظر کپُ). 22و  21، 1383و غفاری، 

                                                
12 - Rural Development 

13 - Copp 
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 ـ     اطق شـهری  های جمعی در پی بهبود در بهزیستی و خودیابی مردمـی اسـت کـه در خـارج از من

بـرای مـردم   ] ی برابـر [هـا  ی فرصـت ی روستایی باید گسترش دامنههدف توسعه. کنندزندگی می

  ). 14: 1984، 14متا(روستایی باشد 

  

  ي روستاییي همه جانبهراهبرد توسعه -2-1

ی ی همـه جانبـه  ی روسـتایی، بـه راهبـرد توسـعه    ی توسعهاز میان راهبردهای متعدد در زمینه

-رسد بیشنظر میشود؛ چرا که بهی هشتاد وارد مطالعات توسعه شد، اشاره میکه در دههروستایی 

  .ترین پیوند را با مباحث مطرح شده در این مطالعه دارد

اندازهایی است که غالباً از نظر ذهنـی و ایـدئولوژیکی   ای از چشماین راهبرد متضّمن مجموعه

چنـان کـه پیامـدهای    ی نیز هست و معتقـد اسـت آن  متضاد بودند و تحت تأثیر ظهور تفکر سیستم

گذارنـد، بـرای تحقّـق    توسعه و توسعه نیافتگی روستایی بر ابعاد مختلف حیات اجتماعی تأثیر می

دیگر در تعامل هستند توجـه  ها و عوامل مختلفی که با یکیافتگی روستایی نیز باید به زمینهتوسعه

هـای محلـی، کـه دارای    روسـتاییان و بسـط سـازمان   در قالب این رویکـرد بـر سـازماندهی    . کرد

هـای محلـی،   گیـری ی ساز وکاری برای دخالت مـردم در تصـمیم  ای چون ارائهکارکردهای عدیده

که دانش بـومی در ایـن مقولـه    [ی ارتباطات دو سویه، گسترش خدمات، بسیج منابع محلی توسعه

هـای رهبـری   ی توانمنـدی و توسـعه  ، افزایش آگاهی، نظارت بر دیوان سالاری محلـی ]جای دارد

نگری نسـبت بـه وضـعیت و سـاختار     نظر گرفتن نوعی جامعگردد و با درمحلی هستند، تأکید می

هـای شـهری و   اجتماعی، سیاسی و اقتصادی روستاها و ارتباط ارگانیک روستاها بـا سـایر بخـش   

روسـتایی در قالـب تقویـت    ی هـای بـومی و سـنتی بـرای توسـعه     گیری از زمینـه ای و بهرهمنطقه

  ).33: 1383ازکیا و غفاری، (شود ابتکارهای محلی تلاش می

این راهبرد بر اهداف زیر . گرایانه داردی همه جانبه یک حالت چند منظوره و کلراهبرد توسعه

  :تأکید دارد

 بهبود در استانداردهای زندگی و تأمین نیازهای اساسی، -1

ای، راری ارتباط اقتصادیِ میان بخشـی در سـطوح منطقـه   مولد ساختن مناطق روستایی و برق -2

 المللی؛ملی و بین

                                                
14 - Mehta 
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 خود اتکایی و مشارکتی در روستاییان، یهتقویت روحی -3

 ).34: 1383ازکیا وغفاری، (تقویت استقلال محلی از طریق تمرکززدایی  -4

  

  سازي چیست؟معناي توانمند -3

یابنـد کـه کنتـرل    فقیر توانایی این را مـی ویژه مردم یعنی مردم به 15نظر چمبرز توانمندسازیبه

ی عناصـری  های مولدّ، بـه منزلـه  تری بر زندگی خود داشته باشند و با در دست داشتن داراییبیش

سـازی موجـب تغییراتـی در سـاختار     توانمند). 35، 1381چمبرز، (اساسی، بهتر امرار معاش کنند 

پذیر توانمند دیدی مثبت به کارها دارد، ریسکشود با این توضیح که روستاییِ ذهنی روستاییان می

حـال یـادگیری   دهـد، همیشـه در  پذیر است، کار گروهی را بر کار فردی ترجیح میاست، انعطاف

رحمـانپور،  (ها تبدیل کند کند تحدیدات را به فرصتاست، در انجام کارها مصمم است، سعی می

1381 :16.(  

  

  رویکردهاي توانمندسازي -3-1

معنای تفویض اختیـار  ، توانمندسازی بهبر اساس این دیدگاه): ارتباطی(رویکرد مکانیکی ) الف

گـویی دقیـق اسـت کـه     های روشن و پاسـخ و قدرت از بالا به پایین، همراه با مرزها و محدودیت

یندی است که طی آن مدیریت ادر این رویکرد توانمندسازی فر. دهدکنترل مدیریتی را افزایش می

. کندها و وظایف معین برای نیل به آن در سازمان ترسیم میشد یک بینش روشن تدوین و برنامهار

دهد تا کند و اجازه میاو اطلاعات و منابع مورد نیاز برای انجام وظایف را برای کارکنان فراهم می

کرد نتایج کار و در این روی. ها را انجام دهندای و اصلاح فرآیندآنان در صورت نیاز تغییرات رویه

یعنـی   طور خلاصـه در ایـن رویکـرد توانمندسـازی    به. تر تحت کنترل مدیریتی باشدفعالیت بیش

  ).29: 1386صنعتی، (ی معین گیری در یک محدودهتصمیم

به ایجاد و افزایش . این رویکرد دیدگاهی از پایین به بالاست): انگیزشی(رویکرد ارگانیکی ) ب

بـر اسـاس ایـن رویکـرد     . دهـد و کنتـرل را کـاهش مـی   انگیزهو مشـارکت در افـراد تأکیـد دارد    

، افـراد  بر طبق این دیـدگاه . شودشخصی افراد تعریف می و تجارب توانمندسازی برحسب باورها

. بهتری رسـید توان به نتایج ی هستند که در صورت کاربرد آن میهایویژگی دانش، مهارت و دارای

                                                
١٥ - Empowerment 
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کنترل صرف از سوی مافوق مدنظر نیست، بلکـه بـه زیـر دسـتان آزادی عمـل و قـدرت        بنابراین

  .شودگیری نیز داده میتصمیم

  ابعاد توانمندسازي -3-2

بعـدها براسـاس مطالعـات     برشمرده است کهعد برای توانمندسازی چهار ب )1992(16اسپریتزر

 و پنج بعد کلیدی توانمندسازی شـکل گرفـت  ه شده آن افزودیک بعد دیگر نیز به ) 1992(17میشرا

  :ازند عبارتکه 

یا احساس خود کارآمدی که به معنای اعتقاد فرد به :[19یا شایستگی 18احساس خود اثربخشی -1

شـوند، احسـاس    وقتی افـراد توانمنـد مـی    ].های خویش برای انجام امور استها و تواناییمهارت

آمیز یـک کـار را    ر لازم برای انجام موفقیتکنند قابلیت و تبح می کنند یا احساس خوداثربخشی می

کار   توانند کنند که می افراد توانمندشده نه تنها احساس شایستگی، بلکه احساس اطمینان می. دارند

بـرای    تواننـد  و معتقدنـد کـه مـی    می کننـد 20آنان احساس برتری شخصی. را با کفایت انجام دهند

بعضی از نویسندگان، بـر ایـن باورنـد کـه ایـن      . ی تازه بیاموزند و رشد یابندها رویارویی با چالش

کند که آیا  زیرا داشتن احساس خوداثربخشی تعیین می؛ ترین عنصر توانمندسازی استویژگی، مهم

وتـن و  ( افراد برای انجام دادن کاری دشوار، خواهند کوشید و پشتکار خواهنـد داشـت یـا خیـر؟    

سه شرط زیر را برای احساس خود اثربخشی افـراد پیشـنهاد   ) 1977(باندورا ). 24: 1383کمرون، 

 :کندمی

 .باور به این که توانایی انجام کار را دارند 

 .کار بستن تلاش لازم را دارندباور به این که ظرفیت به 

وردی نـژاد  (ها را از انجام کار مورد نظر باز نخواهند داشت باور به این که مانعی خارجی آن 

 ).5: 1387و دیگران، 

] به احساس انتخـاب شخصـی و درسـتی حـق انتخـاب اشـاره دارد      :[21احساس خودسامانی -2

جای اینکه با اجبار در کاری درگیر شـوند یـا دسـت از آن کـار بکشـند، خـود        هنگامی که افراد به

آنـان خـود را افـرادی    . کننـد  داوطلبانه در وظایف خویش درگیر شوند، احساس خودسـامانی مـی  

                                                
١٦ - Spreitzer 
١٧ - Mishra 
١٨ - Self Efficacy 
١٩ - Senes of Competence 
٢٠ - PersonalMastery 
٢١ - Self Determination 
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میل خود، اقدامات ابتکاری انجام دهند، تصمیمات مستقل بگیرنـد   بینند که قادرند بهودآغازگر میخ

افراد توانمند در مورد کارهایشان ). 9: 2000سیگلر و پیرسون، ( و افکار جدید را به آزمون بگذارند

جام شوند و با چه توانند تعیین کنند که کارها چگونه باید ان زیرا آنان می ؛کنند احساس مالکیت می

 .رود شمار می داشتن حق انتخاب، جزء اصلی خودسامانی به. سرعتی پایان یابند

افـراد توانمنـد احسـاس     ]احساس توان تأثیرگذاری یا مؤثر بودن: [22پذیرفتن شخصی نتیجه -3

با تحت تأثیر قرار دادن محیطـی کـه     توانند آنان بر این باورند که می. کنترل شخصی بر نتایج دارند

پذیرفتن شخصی نتیجـه، عبـارت   . شود، تغییر ایجاد کنند کنند، یا نتایجی که تولید می در آن کار می

تواناییاش بـرای ایجـاد تغییـر در     یزمینهاست از اعتقادات فرد در یک مقطع مشخص از زمان در 

داشتن احساس پذیرفتن شخصی نتیجه، کاملاً به احساس خودکنترلی مربوط است . جهت مطلوب

دهند  برای اینکه افراد احساس توانمندسازی کنند، آنان نه تنها باید احساس کنند که آنچه انجام می

وجود آورند؛ یعنی بـرای اینکـه    آن اثر را به  دتوانن دنبال دارد، بلکه باید احساس کنند که می اثری به

تولیـد یـا    یهآن نتیجه با احساس توانمندسازی همراه باشد، آنان باید احساس کنند که کنترل نتیج

 ).29و  28: 1383وتن و کمرون، ( شده را در دست دارند خدمت ارائه

کند  کاری که احساس می افراد به هنگام اشتغال به] احساس ارزشمند بودن: [23دار بودن یمعن -4

تـر  شـوند، بـیش   تر به آن متعهد میین است، بیشیکه این احساس پا دار است، نسبت به زمانی معنی

دار،  معنی علت اینکه کارِ افراد به. کنند شوند و نیروی زیادتری برای آن کار متمرکز می درگیر آن می

تری تغال بدان هیجان و شوق بیشبا احساس اهمیت شخصی و خودارزشی آنان همراه است در اش

هـای   اند، نـوآورترو بـر رده   دار بودن شغل، توانمند شده چنین افرادی که با احساس معنیهم. دارند

 ).32: 1383وتن و کمرون، ( بالاتر تأثیرگذارتر هستند

 نام اعتماد هستند و مطمئن هستند که بـا آنـان   ؛ سرانجام افراد توانمند دارای حسی به24اعتماد -5

کننـد کـه حتـی در مقـام      این افراد، این اطمینان را حفظ می. و یکسان رفتار خواهد شد 25منصفانه

معمولاً معنی این احساس، آن است که . نهایی کارهایشان منصفانه خواهد بودی زیردست نیز نتیجه

فانـه رفتـار   طر آنان اطمینان دارند که صاحبان قدرت به آنان آسیب یا زیان نخواهند زد و با آنان بی

چنـین  اعتمـاد هـم  . معنی داشتن احساس امنیت شخصـی اسـت   بیان دیگر، اعتماد به به. خواهد شد

                                                
٢٢ - Personal Consequence 
٢٣ - Meaning 
٢٤ - Trust 
٢٥ - Fairly 
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با این  .دهند پذیری قرار می طور ضمنی دلالت بر این دارد که افراد خود را در یک موقعیت آسیب به

اعتماد متوجه آنان نخواهـد  آن ی همه، افراد توانمند ایمان دارند که در نهایت هیچ آسیبی در نتیجه

 ).33: 1383وتن و کمرون، ( شد

  

  بحث و بررسی

ی روسـتایی و توانمندسـازی روسـتاییان    کاربرد دانش بومی چه نقشی در بومی سازی توسـعه 

  دارد؟

شود ابعـاد  ی روستایی یک فرآیند چند جانبه است؛ بدین معنی که وقتی وارد روستا میتوسعه

طـور  شود که بـه ی روستایی برای مردمانی اجرا میتوسعه. کندتأثر میمختلف حیات اجتماعی را م

بایسـت  بنـابراین مـی  . شـوند شوند و با نتایج و مسائل آن مواجـه مـی  مستقیم درگیر اهداف آن می

ای که در سطح روستا های توسعهغالباً برنامه. های اجتماع روستایی نیز در آن گنجانده شوددانستنی

ها در خارج از روستا و توسط کارشناسان بیرونی تهیه، کز محور است؛ یعنی برنامهشود مراجرا می

ی از بـالا  زا که گاه توسـعه ی بروناین رویکرد توسعه. شودبررسی و برای اجرا به روستا آورده می

شود، موجب شده کـه روسـتاییان صـرفاً    به پایین، از مرکز به پیرامون و از شهر به روستا نامیده می

اما زمان آن فرا رسیده اسـت  . دریافت کننده و همیشه چشم انتظار دریافت خدمات از بیرون باشند

رویکردی که در آن توسعه از پـایین بـه بـالا    . زا تغییر یابدی درونکه رویکردهای توسعه به توسعه

  .آیددست میوسیله و با مشارکت آنان بهاست و برای مردم و به

نقـش  . هایش استترین دارایی یک جامعه، همانا انسان با تمام قابلیتبدیهی است که با ارزش

ها و ی انسانی در قالب مهارتدر واقع سرمایه. نیروی انسانی در تحقق توسعه غیر قابل انکار است

ای بـرای رویـارویی بـا    ها وسیلهی با ارزشِ دانششود و این مجموعهتجارب یک قوم متجلّی می

ی انسانی در طـول زمـان   دانش بومی نیز برخاسته از یک جامعه. دگی استروی زنمشکلات پیش

سالیان درازی است که این دانش علیرغم در حاشـیه  . است و با فرهنگ یک قوم عجین شده است

  .کندچنان در پیشبرد زندگی بشری نقش تسهیل کننده را ایفا میماندن، خود را حفظ کرده و هم

ها و فنـون توسـعه و تطـابق آن بـا شـرایط      آگاهانه از الگوها، روشسازی را استفاده اگر بومی

های بومی یا همـان پیونـد دانـش    ها و روشی بومی در کنار به روز کردن و تقویت تکنیکجامعه

تواند به توانمندسازی و مشارکت مردم در رسمی با دانش و شرایط بومی بدانیم، چنین راهبردی می

زاهدی (خود و پایدار منجر شود ، متّکی بهزادرونی جریان توسعه گیری یکجریان توسعه و شکل
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ی روستایی، شناسایی و کاربرد سازی توسعهمؤثرترین راهکار برای بومی). 193: 1382مازندرانی، 

زیرا . کندعملی دانش بومی است که از ارزش، نگرش، عقاید و اجماع جمعی یک قوم حکایت می

. گیـرد شود، دانش آن مورد احترام قـرار مـی  به یک اجتماع بها داده میدر طی این فرایند است که 

-ی توسعه را در درازمدت به بار مـی ها شده و میوهسازی موجب کاهش هزینهضمن این که بومی

-معنای بهرهشود؛ بلکه بهی مادی را شامل نمیسازی در مفهوم وسیع آن، صرفاً استفادهبومی. نشاند

ریزی توسـعه  چه بسا ممکن است که در طرح. مادی استی اعم از مادی و غیرگیری از منابع محل

رغـم ایـن   امـا علـی  . های یک جامعه فرآیند توسعه را تسهیل کنـد توجه به فرهنگ غالب و ارزش

ی ریشـه  هـای توسـعه  که باید هنوز در دیدگاههای محیطی چنانی مبتنی بر قابلیتحقیقت، توسعه

  :سازی توسعه روستایی باید اشاره کرد بهبومیاز موانع . نگرفته است

 زا؛ی برونی رویکرد توسعهسلطه 

 نادیده گرفتن منابع محلی؛ 

 عدم ارتباط متقابل میان روستاییان و کارشناسان؛ 

 به حاشیه راندن قشرهای محروم روستایی؛ 

 :تمرکزگرایی که شامل 

 تمرکز دانش و فن کارگزاران توسعه؛ 

 ها است؛ریزیی مسلط در برنامهپیش ساخته که شیوههای از تمرکز برنامه 

  .هاگیری، نظارت و اجرا از سوی بیرونیتمرکز تصمیم 

اگر کارشناسان توسعه به این امر واقف شوند که اسـاس و اصـول توسـعه بایـد برخواسـته از      

 محلی قابلیت اجرا پیـدا -ی بومیفرهنگی یک جامعه باشد، در آن صورت توسعه-محیط اجتماعی

  :شودی روستایی طی چند فرآیند حاصل میسازی توسعهپس بومی. کندمی

های درونـی  توسعه، صرفاً یک فرایند بیرونی نیست بلکه زمینه: پذیرش اصل تنوع در توسعه -1

 .یک جامعه نیز باید مدنظر قرار گیرند

وند بلکـه  های وارداتـی اعمـال نش ـ  صرفآ روش: ترکیب منابع وارداتی با منابع بومی و محلی -2

 .های محلی نیز شناسایی و تقویت شوندشیوه

برداران نهایی هستند، مشارکت آنان ضمن این که بومیان بهره: پذیرش اصل مشارکت همگانی -3

. ی تعامـل بـا مـردم محلـی    هایشـان در سـایه  نیز برانگیخته شود، فراخواندن آنان با تمام دانسـتنی 

 .دهدستاییان را افزایش میی خود اتّکایی در رومشارکت واقعی، روحیه
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-پذیری و تقویت استقلال محلـی مـی  که موجب ارتقای ابتکار عمل، مسؤولیت: تمرکززدایی -4

 .شود

بیان کرده اسـت کـه طـی برقـراری     ) 1376(این اصل را رابرت چمبرز : 26یادگیری معکوس -5

از مـردم  تعامل و گفتگو میان مصلحان توسعه و مردم روسـتایی، مصـلحان و کارشناسـان توسـعه     

کردن جریان یادگیری، فراگرفتن مستقیم از مردم روسـتایی و دنیـا را از   وارونه. آموزندروستایی می

ویژه پیران و سالخوردگان، بهترین اعضای اجتماع محلی به. چشم یک روستایی دیدن مد نظر است

که به میزان زیـادی   چنین فولکور، رسوم، آوازها، شعرهم. منبع برای دستیابی به دانش بومی هستند

توانند بـه  کارگزاران توسعه به چند طریق می. کندی یک قوم را آشکار میها و تاریخ و رویهارزش

  :تجارب بومیان دست یابند

های او همراه با نشستن با حوصله و فروتنی در کنار یک روستایی و گوش کردن به صحبت -1

  .گذاردمی گونه که یک شاگرد به استادش احتراماحترام همان

نـدرت  هـا بـه  پندارنـد و یـادگیری از آن  اغلب افراد فقیر را افرادی نادان می: یادگیری از فقرا -2

اما این امر یک راه کلیدی برای توانمنـد سـاختن   . شودهای فقرزدایی محسوب میجزیی از برنامه

  .شان استفقرا برای بهبود مشکلات زندگی

. روستاییان دانشی دارند که مصلحان روستایی فاقـد آننـد  : گیری دانش بومی روستاییانکاربه -3

  :برای دستیابی به دانش بومی روستاییان چند راه وجود دارد

  گردآوری فرهنگ لغات و اصطلاحات بومی؛ -الف

  های محلی؛شرکت در بازی -ب

  ؛]ی مشارکتیمشاهده[های کشاورزی کار همراه با روستاییان در فعالیت -ج

-شـبیه . تواند دنیای فقـرا را درک کنـد  جای روستاییان فقیر بگذارد میند خود را بهاگر فرد بتوا -د

: 1376چمبـرز،  (توان زندگی و مشکلات فقرا را درک کـرد  هایی است که میسازی یکی از شیوه

  ).تلخیص

  :توان به موارد زیر اشاره کردی روستایی در قالب کاربرد دانش بومی میسازی توسعهاز نتایج بومی

-شدن فرایند توسعه چون از منابع و امکانات بومی هر منطقه استفاده میشدن و محلیبومی 

 .شود

 .هاای از آنآوری گنجینههای بومی و ذخیره و جمعاحیا و تقویت دانش و مهارت 

                                                
٢٦ - reversal learning 
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معنای دادن اختیار امور به تسهیم مردم بومی در قدرت و در نتیجه توانمندسازی آنان که به 

 .مردم است

 .های مالی توسعه چون دانش بومی کاربر است تا سرمایه برکاهش هزینه 

 مندی تمام قشرهای روستاییگسترش خدمات حاصل از توسعه و بهره 

 .داردسوی خودکفایی گام بر میی روستایی که بهمولدّ ساختن جامعه 

  .لیی محی همه جانبهزا، متّکی به خود و تحقّق توسعهی درونو در نهایت توسعه 

سازی و ی مبتنی بر بومیکند این است که توسعهسازی صدق میچه در مورد توسعه و بومیآن

جا به با توجه به. کندمتّکی بر دانش بومی به توانمندسازی جامعه و توان بخشی اجتماعی کمک می

و  شودهای قدرت و این که امروزه قدرت و توانایی براساس دانایی تعریف میجایی در مؤلفه

ی این ارتباط دانش و قدرت در رابطه. شوندهای قدرت و سلطه خوانده میهای دانش، نظامنظام

- تواند بخشی از این توانایی بهی بومی و غیر بومی نیز مطرح است و دانش بومی نیز میتوسعه

گران و بومیان با شناخت و درک تعاریف مشترک و متفاوتشان از مشکلات و توسعه. حساب آید

های بومی در چنین استفاده از راه حل. های مؤثرتری دست خواهند یافتها، به راه حلاولویت

بنابراین برای . تری پیدا خواهد کردفضایی که مشوق هم فکری و همیاری است، مجال کارایی بیش

لی در ی محهای دانش بومی جامعهها و تواناییهای مؤثرتر توسعه نباید از تجربهدستیابی به راه

اما کافی نیست که مجریان توسعه تنها به ضرورت . سازی الگوی توسعه غفلت کردجهت بومی

دانش بومی در جریان توسعه آگاه باشند، بلکه گام بعدی درک انواع مختلف دانش بومی، چگونگی 

ی جامعه است کارگیری آن در تحول و توسعهی بههای آینده و نحوهحفظ و انتقال آن به نسل

  ). 183: 1378عمادی و عباسی، (

معتقد است که برای کمک به جوامع فقیر، روستایی و بومی کشورهای در حال توسعه  27تراپ

پرداختن به دانش بومی و احیا و رشد دانش بومیِ مناسب و کارآمـد، قـدم بزرگـی در توانبخشـی     

کـاربرد سـنجیده و مناسـب    تر اهالی، در آینـده نـاظر پـذیرش و    با توانمندی بیش. محرومان است

معنای قـدرت  توانمندسازی به). 10: 1989تراپ، (های غیر بومی نیز خواهیم بود بخشی از فناوری

بخشیدن است و این یعنی به افراد کمک کنیم تا احساس اعتماد به نفس خود را بهبود بخشند و بر 

هـای درونـی   یت ایجاد و انگیزهدر افراد شور و شوق فعال. ناتوانی و یا درماندگی خود چیره شوند

از نظر فرد توانمنـد کـار نشـدنی    ). 77: 1388عباسی و کرد، (آنان را برای انجام وظیفه بسیج کنیم 

                                                
٢٧- Thrupp 
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های هدف که بایـد یکـی از اهـداف    عنوان گروهبرای توانمندسازی مردم روستایی به. وجود ندارد

-توسـعه . مند کردن بومیان لازم اسـت ی روستایی باشد، آگاهی، آموزش و علاقههای توسعهبرنامه

ی عنوان یک درون داد در توسـعه با روی آوردن به دانش بومی به. گران واقعی، مردم محلی هستند

صورت ساده در گذاریم که بهی یک پارچه قدم میسوی یک جامعه برخوردار از توسعهروستایی به

 :نمودار زیر ترسیم شده است

  
  

  گیرينتیجه

مفهـوم دانـش بـومی بـه     . ی روستایی دستخوش تحول فکری عظیمی شده استتوسعهفرآیند 

-های توسعه، میی روستایی درآمده است که با گنجاندن آن در دیدگاهیکی از ارکان اصلی توسعه

  .ای از روستاییان دست یافتتوان به بسیج دانش پراکنده و متعدد توده

ریزی برای بهبود گاهانه و نهادی و مبتنی بر برنامهمعنای کوشش و کنشی آی روستایی بهتوسعه

وضعیت قشرهای مختلف روستایی اعم از زارعین و غیر زارعین، فقـرا و غیـر فقـرا و تواناسـازی     

ی بخش کشاورزی، بخش روستایی در تسریع روند پیشرفت است که از طریق اعمالی چون توسعه

اجتماعی، گسترش تکنولوژی مناسب در روستاها دستی، ایجاد تسهیلات و خدمات ی صنایعتوسعه

ی مـورد توجـه،   هـای جامعـه  های آموزشی و ترویجی متنوع و متناسب با ویژگـی و انجام فعالیت

ی روسـتاییبا هـدف بهبـود کیفیـت زنـدگی      توسـعه ). 249: 1387طالب و عنبری، (شود محققّ می

-ی روستایی، توجه صـاحب ی توسعهنهدر زمی. شودمردمان ساکن در اجتماعات روستایی پیاده می

نظران توسعه متوجه جوامع روستایی است که از فرهنگ، دانش، مهـارت، منـابع غنـی و متعـددی     

کاربرد عملی دانش بـومی نقـش   . اندهای توسعه در حاشیه قرار داشتهبرخوردارند و غالباً در برنامه
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بایسـت تمـام   ی تحقق این امر مهـم مـی  در زمینه. ی روستایی داردسازی توسعهسزایی در بومیبه

کـار  امکانات قابل دسترس را در خدمت شناسایی و تلفیق آن بـا دانـش رسـمی و تکنولـوژی بـه     

بهتـر از منـابع   ی رشد تولیدات کشاورزی، استفادهی روستایی بر های توسعهدر استراتژی. انداخت

قاء سطح زندگی و مشارکت جمعیـت  های شغلی، ارتسرمایه، ایجاد فرصتی کمیاب، کاربرد بهینه

گرایـی از  ی روسـتایی کـه کـل   ی همه جانبهی امور خود و نیز در راهبرد توسعهادارهروستایی در 

گیـری از  ویژگی مشترک آن با دانش بومی است بر ارتباط ارگانیک روستاها با سایر مناطق و بهـره 

بنابراین دستیابی به ایـن  . ید شده استهای بومی و سنتی در قالب تقویت ابتکارات محلی تأکزمینه

-سازی توسعهبومی. شوداهداف در سایه توجه به بسترهای فرهنگی و اجتماعی هر منطقه میسر می

سازی تون از اصول اساسی بومیآگاهی و مشارکت را می. ی روستایی برابر با رشد و توسعه است

عمل از سوی کارشناسان توسـعه پذیرفتـه   ی اول باید در دانست و این آگاهی و مشارکت در وهله

خـود و  ی متکـی بـه  سازی به توسـعه بومی. کار گرفته شودشود و سپس از سوی افرد محلی نیز به

-سازی توسـعه مـی  که به بومیتوجه به دانش بومی ضمن این. انجامدتوانبخشی اجتماع محلی می

  .کندشکار میهای آنان را آشود و تواناییانجامد، سبب مشارکت مردم می

گیـری بـه افـراد در امـور مربـوط بـه       معنای تفویض اختیار و قدرت تصـمیم  توانمندسازی به

. پـردازد آورد و آگاهانه به تـلاش مـی  توانمندسازی فرد را از منفعل بودن بیرون می. خودشان است

ری، ی احساس مفیـد بـودن، حـق انتخـاب داشـتن، قـدرت تأثیرگـذا       توانمندسازی در فرد اندیشه

سازی به ایجـاد  چنین باید از پیامدهای توانمندهم. کندارزشمند بودن و داشتن امنیت را تقویت می

نفس در افراد و آگاه کردن آنان به این موضوع که مسـؤولیت سـازندگی محـیط    و تقویت اعتماد به

 .ی آنان است اشاره کردشان بر عهدهزندگی

ی روستایی است که بـا مشـارکت واقعـی مـردم     وسعهسازی تسازییکی از ثمرات بومیتوانمند

ی تنگـاتنگی وجـود   ای و مشارکت روستاییان رابطهای که میان اهداف توسعهگونهشود، بهمیسر می

منظـور بهبـود کیفیـت    سازی روستاییان بـه شود مگر با توانمندی روستایی حاصل نمیتوسعه. دارد

در راستای آگهی دادن به افراد محلی، سازماندهی منابع  ریزیساز وکارهایی مثل برنامه. شانزندگی

ها، مشارکت واقعـی و  گیری تجربیات و اندوختهکارمحلی، تقویت خود اتکایی فردی و جمعی، به

هایی هستند تـا بـدین وسـیله افـراد محلـی      گیری از منابعِ در اختیارشان راهکارتقویت اختیار بهره

پس توجـه بـه دانـش    . ها سازگار باشدفرهنگی آن-ا محیط اجتماعیای برسند که بتوسعهبتوانند به

  .ی محلیی محلی و توانبخشی جامعهتوسعه: بومی و کاربرد عملی آن مساوی است با
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